KALLELSE

Aktiedgarna i Besqab AB (publ), org nr 556693-8881, kallas harmed till arsstamma onsdagen den 7 maj 2014
ki 18.00.

Plats: Angby Slott, Stora Angby allé 32, Bromma.

Anmalan m.m.

Aktiedgare som dnskar delta i &rsstamman ska:

dels vara inford i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken onsdagen den 30 april 2014,

dels anmaéla sig senast onsdagen den 30 april 2014 till Besqgab antingen per post till adress Besgab AB,
Box 1328, 183 13 Taby, per telefon 08-630 16 00 eller per e-post info@besgab.se.

Vid anmalan ska anges namn, person- eller organisationsnummer, antal aktier, adress, telefonnummer och uppgift
om eventuella bitraden samt, i férekommande fall, uppgift om stéllféretradare.

Ombud m.m.

Aktiedgare som foretrads genom ombud ska utfarda dagtecknad fullmakt fér ombudet. Om fullmakten utfardas av
juridisk person ska bestyrkt kopia av registreringsbevis eller motsvarande ("Registreringsbevis”) for den juridiska
personen bifogas. Registreringsbevis och fullmakt far inte vara &ldre &n ett ar, dock inte i de fall fullmakten enligt sin
lydelse &r giltig en langre tid, maximalt fem &r. Fullmaktsformular finns tillgangligt pa bolagets hemsida,
www.besgab.se.

Fullmakter i original, eventuella Registreringsbevis samt andra behdrighetshandlingar bér vara bolaget tillhanda
under ovanstaende adress senast onsdagen den 30 april 2014.

Forvaltarregistrerade aktier

Aktieagare som latit forvaltarregistrera sina aktier maste for att fa delta i stimman tillfalligt registrera sina aktier i eget
namn i aktieboken som férs av Euroclear Sweden AB. Foér att denna registrering ska vara inford i aktieboken
onsdagen den 30 april 2014 maste aktiedgare i tillrackligt god tid fore denna dag begara omregistrering hos
forvaltaren.

Aktier och roster
Vid tidpunkten for kallelsens utfardande finns det i Besgab totalt 1 094 900 aktier med en rést per aktie.

Aktieagares frageratt
Aktieagare som ar narvarande vid bolagsstamman har ratt att begara upplysningar avseende arenden pa
dagordningen eller bolagets ekonomiska situation i enlighet med 7 kap. 32 § aktiebolagslagen (2005:551).

FORSLAG TILL DAGORDNING

1. Val av ordférande vid stamman
2. Uppréattande och godkénnande av rostlangd
3. Godkannande av dagordning
4, Val av en eller tva protokolljusterare
5. Prévning om stamman blivit behdrigen sammankallad
6. Framlaggande av arsredovisning och revisionsberattelse samt koncernredovisning och
koncernrevisionsberéttelse for 2013
7. Beslut om
a) faststéllande av resultatrdkning och balansrakning samt koncernresultatrakning och
koncernbalansrakning
b) disposition av bolagets vinst enligt den faststéllda balansrakningen samt faststéllelse av
avstamningsdag for utdelning.
C) ansvarsfrihet for styrelseledaméterna och verkstallande direktdren
8. a) Faststéllande av antalet styrelseledamoter
b) Faststéllande av styrelse- och revisorsarvode
9. Val av styrelse och revisor
10. Beslut om valberedning infor arsstamman 2015
11. Beslut om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare
12. Beslut om uppdelning av aktier
13. Beslut om andring av bolagsordning
14. Bemyndigande for styrelsen att besluta om emission av nya aktier
15. Beslut om &ndring av teckningsoptionsvillkor

16. Stammans avslutande



FORSLAG TILL BESLUT

Punkt 1, Val av ordférande vid stamman
Valberedningen foreslar att Johan Nordstrom utses till ordférande vid arsstamman.

Punkt 7b), Forslag till vinstdisposition
Styrelsen foreslar att av bolagets disponibla vinstmedel, 366 444 311 kronor, ska utdelning till aktieagarna ske med
ett belopp motsvarande 20 kronor per aktie samt att aterstoden balanseras i ny rakning.

Som avstamningsdag for utdelning foreslds mandagen den 12 maj 2014. Beslutar stamman i enlighet med forslaget,
beraknas utdelning kunna utbetalas genom Euroclears forsorg torsdagen den 15 maj 2014.

Punkt 8a), Faststallande av antalet styrelseledamoter
Valberedningen foreslar att styrelsen ska besta av atta styrelseledamoter utan styrelsesuppleanter.

Punkt 8b), Faststallande av styrelse- och revisorsarvode

Valberedningen foreslar att styrelsearvode ska utgd med 260 000 kronor (160 000 kronor fér 2013) till ordféranden
och med 140 000 kronor (80 000 kronor for 2013) vardera till 6vriga styrelseledaméter. Styrelseledamot som ar
anstalld i bolaget erhaller inget arvode. Totalt styrelsearvode foreslds darmed utgad med 1 100 000 kronor (560 000
kronor fér 2013).

Arvode till revisor foreslas liksom tidigare utga enligt I6pande rakning.

Punkt 9, Val av styrelse och revisor
Valberedningen foreslar att till styrelseledaméter omvaljs Johan Nordstrom, Anette Frumerie, Sven Jemsten, Gunnar
Lindberg, Svante Torell, Carl Wale och Mats Wappling.

Vidare foreslar valberedningen att Olle Nordstrém valjs till ny styrelseledamot.
Valberedningen foreslar att Johan Nordstrom omvaljs till styrelseordférande.

Valberedningen foreslar att Ingemar Rindstig och Ernst & Young AB, med auktoriserad revisor Jonas Svensson som
ansvarig revisor, valjs som revisorer for tiden intill slutet av asstamman 2015.

Punkt 10, Beslut om valberedning infér arsstamman 2015

Valberedningen foreslar att arsstamman beslutar anta foljande riktlinjer for utseende av valberedning. Bolaget ska ha
en valberedning bestdende av tre eller fyra ledaméter: en ledamot utsedd av var och en av de tre storsta aktiedgarna
samt styrelsens ordférande om denne inte &r ledamot i egenskap av dgarrepresentant. Om aktiedgaren inte utdvar sin
ratt att utse ledamot ska den till rostetalet narmast foljande storste aktiedgaren ha ratt att utse ledamot i
valberedningen. Ordférande i valberedningen ska vara styrelsens ordférande.

Valberedningen ska konstitueras baserat pa aktieagarstatistik per den sista bankdagen i augusti 2014 och &vrig
aktiedgarinformation som é&r tillgénglig for bolaget vid denna tidpunkt.

Namnen pa de ledamoter i valberedningen och de aktiedgare de utsetts av ska offentliggéras sa snart de utsetts.

Om under valberedningens mandatperiod en eller flera av aktiedgarna som utsett ledaméter i valberedningen inte
langre tillhor de till rostetalet tre storsta aktiedgarna, sa ska ledaméter utsedda av dessa aktiedgare stalla sina platser
till forfogande och den eller de aktiedgare som tillkommit bland de till rostetalet tre stérsta aktiedgarna ska &ga utse sina
ledamoter. Om inte sarskilda skal féreligger ska inga férandringar ske i valberedningens sammansattning om endast
marginella forandringar i rostetal &gt rum eller om férandringen intraffar senare an tvd manader fore arsstamman.

Valberedningen ska arbeta fram forslag i nedanstaende fragor att férelaggas arsstamman 2015 for beslut:

a) forslag till ordférande vid arsstamman,

b) forslag till styrelse,

c) forslag till styrelseordférande,

d) forslag till arvoden och annan ersattning for styrelseuppdrag till var och en av styrelseledamdéterna samt, i
férekommande fall, ersattning for utskottsarbete,

e) forslag till revisor,

f)  forslag till arvode till revisorn, och

g) forslag till nomineringsprocess infor arsstamman 2016.

Punkt 11, Beslut om riktlinjer for erséattning till ledande befattningshavare
Styrelsen har utarbetat forslag till riktlinjer for bestimmande av ersattnings- och andra anstéllningsvillkor for ledande
befattningshavare.



Ersattningen till de ledande befattningshavarna bestar av fast 16n, rorlig del, pension och andra sedvanliga formaner.
Den sammanlagda ersattningen ska vara marknadsmassig och konkurrenskraftig och avspegla medarbetarens
ansvarsomrade, befattningens komplexitet samt individens kompetens och prestation.

For VD ska den rorliga ersattningen vara maximerad och ej dverstiga 75 procent av den fasta I16nen. For évriga
medlemmar i ledningsgruppen ska den rérliga delen ej éverstiga 50 procent av den fasta Iénen.

Punkt 12, Beslut om uppdelning av aktier

Styrelsen foreslér, i syfte att uppna ett for bolagets planerade borsintroduktion &ndamalsenligt antal aktier, att
arsstamman beslutar om att géra en uppdelning av aktierna i bolaget som innebdr att varje befintlig aktie delas upp
pa 10 aktier, sa att antalet aktier i bolaget uppgar till 10 949 000. Beslutet forutsatter andring av bolagsordningens
bestammelser om grénser for antalet aktier i bolaget och beslut om &ndring av teckningsoptionsvillkoren.
Avstdmningsdag for uppdelning av aktie ska vara den 20 maj 2014, eller den senare dag som styrelsen beslutar.

Punkt 13, Beslut om &ndring av bolagsordning

Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar om en andring av bolagsordningen dar bolagsordningen bland annat
anpassas till de krav den planerade bérsintroduktionen av bolagets aktier stéller p& bolaget. Beslutet forutsatter att
arsstamman fattar beslut om uppdelning av aktier enligt punkten 12 ovan.

Punkt 14, Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om emission av nya aktier

Styrelsen foreslar att bolagsstamman beslutar att bemyndiga styrelsen att, langst intill tiden for nasta arsstamma, vid
ett eller flera tillféllen, med eller utan foretradesratt for aktiedgarna, besluta om emission av nya aktier, dock att
sadana emissioner inte far medfora att bolagets aktiekapital Gverstiger hogsta tillatna aktiekapitalet enligt vid var tid
antagen bolagsordning. Bemyndigandet ska endast avse emissionsbeslut for och i samband med den planerade
bérsintroduktionen av bolagets aktier. Emission ska ske till av styrelsen bedémt marknadsvarde.

Punkt 15, Beslut om andring av teckningsoptionsvillkor
Styrelsens foreslar att arsstamman beslutar om andring av villkoren for bolagets teckningsoptioner beslutade vid
bolagsstdémma den 6 januari 2011.

Teckning av aktie med stod av teckningsoption far enligt villkoren ske fran och med den 1 november 2014, eller fran
och med den tidigare dag da aktierna i bolaget upptas till handel pa en reglerad marknad eller annan motsvarande
marknadsplats, till och med den 27 februari 2015. Styrelsen foreslar att bolagsstamman beslutar att tidigarelagga den
tidpunkt frdn och med vilken teckning av aktie med stéd av teckningsoption far ske till den 8 maj 2014.

Vidare férbinder sig bolaget enligt villkoren fér teckningsoptionerna att inte under teckningsoptionens |6ptid bland
annat besluta om uppdelning av aktier, for det fall bolagets aktier inte &r upptagna till handel p& en reglerad marknad
eller annan motsvarande marknadsplats. Styrelsen foreslar att bolagsstamman beslutar att &ndra villkoren sa att
beslut om uppdelning av aktier kan fattas &ven om bolagets aktier inte ar upptagna till handel pa en reglerad marknad
eller annan motsvarande marknadsplats, varvid moment B. i villkoren ska tillampas.

Arsredovisning, revisionsberéttelse samt fullstandiga férslag och évriga handlingar enligt aktiebolagslagen kommer
senast 16 april 2014 finnas tillgangliga pa bolagets huvudkontor samt pa bolagets webbplats www.besqgab.se. Kopior
av dessa handlingar liksom kallelsen kommer aven att, utan kostnad fér mottagaren, séndas till de aktiedgare som
begéar det och uppger sin postadress.

Taby i april 2014
BESQAB AB (PUBL)
Styrelsen



