Valberedningens i Besqab AB (publ), org. nr. 556693-8881, forslag till
beslut infor arsstimman 2021

| enlighet med beslut vid arsstamman 2016 har styrelsens ordférande sammankallat
de tre storsta aktiedgarna i bolaget baserat pa de kanda réstetalen den 31 augusti
2020. Agarna har sedan utsett ledaméter till valberedningen.

Valberedningen infor arsstdmman 2021 bestar av Olle Nordstrom, representerande
familjen Nordstrom inkl bolag, Peter Ronstrom, representerande Olle Engkvists
Stiftelse och Erik Gustafsson, representerande familjen Gustaf Douglas inkl bolag.

Valberedningen representerar tillsammans ca 51 procent av roster och kapital i
bolaget

VALBEREDNINGENS FORSLAG

Val av ordférande vid stamman

Valberedningen foreslar att Olle Nordstrédm utses till ordférande vid arsstamman.
Faststallande av antalet styrelseledamoter och revisorer

Valberedningen foreslar att styrelsen ska besta av fem styrelseledaméter.
Valberedningen féreslar vidare att till revisor utses ett registrerat revisionsbolag.
Faststallande av styrelse- och revisorsarvode

Valberedningen foreslar att styrelsearvode ska utga med 450 000 kronor (435 000
kronor fér 2020) till ordféranden och med 275 000 kronor (265 000 kronor for 2020)
vardera till dvriga av stamman valda ledamoter som inte ar anstallda i bolaget, eller
totalt 1 275 000 kronor (1 230 000 kronor fér 2020) om de féreslagna ledaméterna
valjs. Arvodet ska inkludera ersattning for eventuellt kommittéarbete.

Valberedningen féreslar att arvode till revisorn ska utga enligt godkand rakning.
Val av styrelse och revisor

Valberedningen foreslar att till styrelseledaméter omvaljs Carola Lavén, Zdravko
Markovski, Sara Mindus, Olle Nordstrdm och Andreas Philipson.

Valberedningen foreslar att Olle Nordstrdm omvaljs till styrelseordférande.

Valberedningen foreslar att Ernst & Young AB véljs som revisor for tiden intill slutet
av arsstamman 2021. Ernst & Young AB har meddelat att, under férutsattning att
valberedningens forslag antas av arsstdmman, auktoriserade revisorn Fredrik
Havrén kommer att vara huvudansvarig for revisionen.

Valberedningens motivering till forslaget till styrelse

Valberedningen har hallit fyra protokollférda sammantraden, samt haft ytterligare
kontakter mellan sammantradena. Som underlag for sitt arbete har valberedningen



tagit del av den arliga utvardering som skett av styrelsen och dess arbete, intervjuat
styrelens nuvarande ledaméter samt beaktat punkt 4.1 i Svensk kod for
bolagsstyrning, vilken ocksa utgjort mangfaldspolicy vid valberedningens arbete.

For att beddma i vilken grad den nuvarande styrelsen uppfyller de krav som kommer
att stéllas pa styrelsen till f6ljd av bolagets verksamhet och framtida inriktning, har
valberedningen diskuterat styrelsens storlek och sammansattning vad avser
erfarenheter och kompetens. Valberedningen har gjort beddmningen att
effektiviteten i styrelsearbetet samt engagemang och ansvarstagande bland
ledamoéterna ar fortsatt hogt. Den foreslagna styrelsesammansattningen bedéms
ocksa ha den bredd och mangsidighet avseende ledamoternas kompetens,
erfarenhet, aktiedgarrepresentation och bakgrund som ar andamalsenlig med
hansyn till bolagets verksamhet, utvecklingsskede och andra relevanta forhallanden.
Fdrslaget innebar att andelen kvinnliga ledamdter oférandrat uppgar till 40 procent.

Nagra forslag betraffande styrelseledaméter har inte inkommit till valberedningen
frdn andra an valberedningens ledaméter. Valberedningen har tagit del av
styrelsens rekommendation att féresld omval av nuvarande revisor Ernst & Young
AB och har inte haft anledning att franga denna rekommendation.

Valberedningens bedémning ar att samtliga styrelseledaméter utom Carola Lavén,
som ar VD i bolaget, for narvarande ar att anse som oberoende i forhallande till
bolaget och bolagsledningen. Samtliga ledamaéter utom Olle Nordstrém ar att anse
som oberoende i férhallande till storre aktiedgare i bolaget.

Information om de till omval féreslagna ledaméterna finns pa bolagets webbplats,
www.besqgab.se.
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