Punkterna 2 och 9-12: Valberedningens fullstandiga forslag infor arsstimma den 1 juni 2023 i Aros
Bostadsutveckling AB

Valberedningen infor arsstimman 2023 bestod av Johan A. Gustavsson for Vencom Capital AB, Samir
Taha for Sultanen Invest AB, Johan Temse for Forsta AP-fonden, Fredrik Arpe for ALM Jumbo AB och
Per Rutegard for PRP Management AB. Valberedningen valde Johan A. Gustavsson till sin ordférande.

Punkt 2: Val av ordférande vid arsstimman
Valberedningen foreslar att advokat Carl Svernlév vid Baker & McKenzie Advokatbyra valjs till
ordfdrande och protokollforare vid stdmman eller, vid forhinder, den han anvisar.

Punkt 9: Faststéllande av antal styrelseledaméter och revisorer
Valberedningen foreslar att styrelsen ska besta av atta ledamater. Vidare foreslar valberedningen att
antalet revisorer ska vara ett registrerat revisionsbolag.

Punkt 10: Faststallande av arvoden till styrelsen och revisorerna
Valberedningen foreslar att arvodet till styrelsens ledaméter och ledamoter av styrelsen inrattade utskott
ska utga med foljande belopp:

e 300 000 kronor (275 000 kronor féregaende ar) till envar styrelseledamot och 500 000 kronor
(450 000 kronor foregaende ar) till styrelseordférande,

e 70000 kronor (50 000 kronor foregaende ar) till envar ledamot av revisionsutskottet och 90 000
kronor (70 000 kronor foregaende ar) till ordférande av utskottet, och

e 30 000 kronor (0 kronor foregaende ar) till envar ledamot i ersattningsutskottet och 50 000 kronor
(0 kronor foregaende ar) till ordférande av utskottet.

Valberedningen foreslar vidare att arvode till revisor ska utga enligt godkéand rakning.

Punkt 11: Val till styrelsen och revisorer

Valberedningen foreslar att Johan A. Gustavsson, Joakim Alm, Hanna Bilir, Ylva Lagesson, Per Rutegard,
Samir Taha och Jorgen Lundgren omvaljs som styrelseledamoter. Det foreslas att Ossian Ekdahl valjs till
ny styrelseledamot. Vidare foreslas att Per Rutegard valjs till styrelsens ordférande.

Teresa Isele avgar som styrelseledamot.

Mer information om den foreslagna nya styrelseledamoten

Namn: Ossian Ekdahl

Pagaende uppdrag: ledamot i StyrelseAkademien Sveriges styrelse och ordférande i Internationella
Kommittén inom StyrelseAkademien.

Tidigare uppdrag: anstalld pa Forsta AP-fonden 1999 — 2023 i flera olika befattningar, senast som chef
avseende Agaransvar. Ossian har ocksa varit ledamot respektive ordférande i AP-fondernas Eti__kréd under
2007 — 2022 samt ordftrande, respektive styrelseledamot, i Institutionella Agares Forenings (1AF) vid
flertalet tillfallen sedan 2003.

Fodelsear: 1961

Aktieinnehav, inklusive narstaendes: Inget innehav.



Valberedningen foreslar &ven omval av registrerade revisionsbolaget Ernst & Young Aktiebolag for tiden
intill slutet av arsstamman 2023. Ernst & Young Aktiebolag har anmélt auktoriserade revisorn Fredric
Havrén som huvudansvarig.

Mer information om de foreslagna ledamaéterna finns pa bolagets hemsida www.arosbostad.se.

Punkt 12: Beslut om faststallande av principer fér valberedningen
Valberedningen foreslar att féljande principer for valberedningen antas att gélla tillsvidare (oférandrade
sedan foregaende ar):

1.
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2.1

Valberedningens uppgift

Bolaget ska ha en valberedning med uppgift att bereda och lamna forslag till arsstammans, och i
forekommande fall, extra bolagsstammas beslut i val- och arvodesfragor samt, i forekommande fall,
procedurfragor for nastkommande valberedning. Valberedning ska foresla:

ordférande vid arsstimma;

kandidater till posten som ordférande och andra ledamoter av styrelsen;

arvode och annan erséttning for styrelseuppdrag till var och en av styrelseledaméterna;
arvode till ledamoter av utskott inom styrelsen;

val och arvodering av Bolagets revisor; och

principer for valberedningen.

O O O O O O

Valberedningen ska vid beddmningen av styrelsens utvérdering och i sitt forslag sérskilt beakta
kravet pad mangsidighet och bredd i styrelsen samt kravet pa att efterstrava en jamn konsfordelning.
Valberedningens ledaméter ska, oavsett hur de utsetts, tillvarata samtliga Bolagets aktiedgares
intressen.

Ledamoter av valberedningen

Valberedningen, som ska tillsattas for tiden intill dess att ny valberedning utsetts, ska besta av fem
ledaméter, av vilka fyra ska utses av Bolagets rostmassigt storsta aktiedgare och den femte ska vara
styrelseordféranden. For det fall att styrelsens ordférande ar en av de fyra storsta aktiedgarna ska
denne i egenskap av aktiedgare stalla sin plats till forfogande och nastkommande aktiedgare ska
erbjudas ratten att utse en ledamot till valberedningen. Styrelseordféranden ska sa snart det rimligen
kan ske efter utgangen av det tredje kvartalet pa lampligt satt kontakta de rostméssigt fyra storsta
agarregistrerade aktiedgarna eller dgargrupperingarna i den av Euroclear Sweden AB férda
aktieboken? vid denna tidpunkt och uppmana dessa att, inom en med hansyn till omstandigheterna
rimlig tid som inte far dverstiga 30 dagar, skriftligen till valberedningen namnge den person
aktiedgaren onskar utse till ledamot av valberedningen. Om en av de fyra storsta aktiedgarna inte
Onskar utnyttja sin ratt att utse en ledamot av valberedningen, ska nasta aktiedgare i foljd erbjudas
ratten att utse en ledamot av valberedningen. For det fall flera aktieagare avstar fran sin ratt att utse
ledamoter av valberedningen ska styrelsens ordférande inte behdva kontakta fler &n atta aktieagare,
savida det inte ar nddvandigt for att fa ihop en valberedning bestdende av minst tre ledaméter.

1 Agarstatistiken som ska anvandas ska vara sorterad efter roststyrka (agargrupperad) och innehélla de 25 stérsta i Sverige agarregistrerade
aktiedgarna, dvs. aktieagare med konto hos Euroclear Sweden AB i eget namn eller aktie4dgare som innehar en depa hos forvaltare vilken har
uppgivit aktiedgarens identitet till Euroclear Sweden AB.
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Savida inte annat har avtalats mellan ledamoterna, ska den ledamot som utsetts av den till rostetalet
storsta aktiedgaren utses till valberedningens ordférande. Styrelsens ordférande ska aldrig vara
valberedningens ordférande.

Om en aktiedgare som har utsett en ledamot i valberedningen, under aret upphdr att vara en av
Bolagets rostmassigt fyra storsta aktieagare, ska den ledamoten som valts av en sadan aktieagare
avga fran valberedningen. Istéllet ska en ny aktiedgare bland de fyra storsta aktiedgarna ha ratt att
sjalvstandigt och enligt eget gottfinnande utse en ledamot av valberedningen. Dock ska inga
marginella skillnader i aktieinnehav och andringar i aktieinnehav som uppstér senare an tre manader
innan arsstamman leda till nagra andringar i sammanséattningen av valberedningen, savida inte
sérskilda omstandigheter foreligger.

Om en ledamot av valberedningen avgar innan valberedningen har fullfljt sitt uppdrag, pa grund
av andra skal an de som anges i punkten 2.3, ska den aktiedgare som utsdg en sadan ledamot ha ratt
att sjalvstandigt och enligt eget gottfinnande utse en ersattningsledamot. Om styrelsens ordférande
avgar fran styrelsen, ska ersattaren till denne aven ersétta styrelsens ordférande i valberedningen.

Uppgift om valberedningens ledaméter

Styrelsens ordférande ska tillse att namnen pa ledaméterna av valberedningen, tillsammans med
namnen pa de aktiedgare som de utsett, lamnas pa Bolagets hemsida senast sex manader innan
arsstamman.

Om en ledamot lamnar valberedningen under aret, eller om en ny ledamot utses, ska valberedningen
tillse att sddan information, inklusive motsvarande information om den nya ledamoten, lamnas pa
hemsidan.

Andring i valberedningens sammansattning ska omedelbart offentliggoras.
Aktieagares ratt att lamna forslag till valberedningen

Aktieagare ska ha ratt att lamna forslag pa styrelseledamdéter for valberedningens Gvervagande.
Valberedningen ska tillhandahalla Bolaget information om hur aktiedgare kan lamna forslag till
valberedningen. Sadan information ska offentliggdras pa Bolagets hemsida.

Styrelsens ordférande ska, som en del i arbetet i valberedningen, halla valberedningen underréattad
om styrelsens arbete, behovet av sarskilda kvalifikationer och kompetenser m.m., vilket kan vara
av betydelse for valberedningens arbete.

Valberedningens forslag och arbete samt arvode

Valberedningen ska, nar den forbereder sina forslag, beakta att styrelsen ska ha en, med hénsyn till
Bolagets verksamhet, utvecklingsskede och forhallanden i 6vrigt andamalsenlig sammansattning,
praglad av mangsidighet och bredd avseende ledamdternas kompetens, erfarenhet, kon och
bakgrund.

Valberedningen ska tillnandahalla Bolaget forslag pa styrelseledamoter i sa god tid att Bolaget kan
presentera sadana forslag i kallelsen till den bolagsstamma dar val ska &ga rum.

I anslutning till att kallelse utfardas ska valberedningen pa Bolagets hemsida lamna ett motiverat
yttrande betréffande sina forslag till styrelsens sammansattning. Valberedningen ska sérskilt
motivera forslaget mot bakgrund av styrelsens andamalsenliga sammansattning, praglad av
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mangsidighet och bredd avseende de ledaméternas kompetens, erfarenhet, kon och bakgrund.
Yttrandet ska dven innehalla en kort redogérelse for hur valberedningens arbete har bedrivits. Om
avgaende verkstallande direktor foreslas som styrelsens ordférande i néra anslutning till sin avgang
fran uppdraget som verkstallande direktor ska detta sarskilt motiveras.

Valberedningen ska tillse att féljande information om kandidaterna som ar nominerade for val eller
omval till styrelsen offentliggors pa Bolagets hemsida senast nar kallelsen till bolagsstamma skickas
ut:

o fodelsear samt huvudsaklig utbildning och arbetslivserfarenhet;

o uppdrag i Bolaget och andra vasentliga uppdrag;

o eget eller narstaende fysisk eller juridisk persons innehav av aktier och andra finansiella
instrument i Bolaget;

o om en ledamot enligt valberedningen &r att anse som oberoende i forhallande till Bolaget och
bolagsledningen respektive storre aktiedgare i Bolaget. Om en ledamot betecknas som
oberoende nar omsténdigheter foreligger som enligt Svensk kod for bolagsstyrning kan
innebdra att ledamoten ska anses som icke oberoende, ska valberedningen motivera sitt
stallningstagande; och

o vid omval, vilket ar ledamoten invaldes i styrelsen.

Vid val av ny revisor ska valberedningens forslag till bolagsstimman om val av revisor innehalla
revisionsutskottets rekommendation (om styrelsen inte inrattat nagot revisionsutskott, avses
styrelsen). Om forslaget skiljer sig fran det alternativ som revisionsutskottet forordat ska skélen till
att utskottets rekommendation inte foljs anges i forslaget. Den eller de revisorer som foreslas av
valberedningen maste ha varit med i revisionsutskottets urvalsforfarande, om Bolaget varit tvunget
att anordna ett sadant forfarande.?

Valberedningens redogdrelse for sitt arbete

Vid arsstamman ska minst en ledamot av valberedningen, samt savitt mojligt samtliga ledaméter,
nérvara.

Valberedningen ska vid arsstamman, eller vid andra bolagsstammor dar val ska dga rum, lamna en
redogorelse dver hur den har utfort sitt arbete och motivera sina stallningstaganden med beaktande
av vad som s&gs om styrelsens sammansattning.

Arvoden och kostnader

Bolaget ska inte betala arvode till ndgon ledamot av valberedningen.

Bolaget ska béra alla skéliga kostnader férknippade med valberedningens arbete. Om nddvéndigt
far valberedningen anlita externa konsulter for att finna kandidater med relevant erfarenhet och

Bolaget ska sta for kostnaderna for sddana konsulter. Bolaget ska aven bistd med personal som
behovs for att stodja valberedningens arbete.

2 De foretag som enligt sin senaste arsredovisning eller koncernredovisning uppfyller minst tva av foljande tre kriterier: ett genomsnittligt antal
anstallda under rakenskapséret pa under 250, en balansomslutning som inte 6verstiger 43 miljoner euro och en arlig nettoomsattning som inte
dverstiger 50 miljoner euro samt borsbolag som har ett genomsnittligt borsvarde p& mindre &n 100 miljoner euro berdknat pa slutkursen for de tre
foregdende kalenderdren undantas fran kravet pa att den eller de revisorer som foreslds maste ha varit med i revisionsutskottets urvalsforfarande,
se Europaparlamentets och radets férordning (EU) nr 537/2014 av den 16 april 2014 om sarskilda krav avseende lagstadgad revision av foretag av
allmént intresse och upphévande av kommissionens beslut 2005/909/EG.
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Sekretess

En ledamot av valberedningen far inte obehorigen réja for ndgon vad han/hon har erfarit under
hans/hennes uppdrag som ledamot av valberedningen. Tystnadsplikten omfattar muntlig savél som
skriftlig information och géller &ven efter det att uppdraget har upphért.

En ledamot av valberedningen ska bevara all hemlig information som denne mottar i sitt uppdrag
som ledamot av valberedningen pa ett sadant satt att informationen inte ar atkomlig for tredje part.
Efter uppdragets upphorande ska en ledamot av valberedningen till styrelsens ordférande 6verlamna
all hemlig information som ledamoten har mottagit i sin egenskap av ledamot av valberedningen
och som fortfarande ar i dennes besittning, inklusive kopior av informationen, i den utstrackning
som ar praktiskt méjlig med beaktande av bland annat tekniska aspekter.

Valberedningens ordférande far gora offentliga uttalanden avseende valberedningens arbete. Ingen
annan ledamot av valberedningen far goéra nagra uttalanden till media eller i Gvrigt uttala sig
offentligt avseende Bolaget och koncernen, savida inte styrelsens ordforande har lamnat tillstand
dartill.

B



Beslut om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare

Styrelsen for Aros Bostadsutveckling AB, org.nr 556699-1088, ("Bolaget™) har foreslagit att arsstimman
ska anta foljande riktlinjer for erséttningar till ledande befattningshavare inom Bolaget. Riktlinjerna ska
gélla tillsvidare.

Tillampning

Riktlinjerna omfattar 16n och annan ersattning till VD, Vice VD, CFO samt andra ledande
befattningshavare i Bolaget. Med ledande befattningshavare avses, utéver VD, Vice VD och CFO
Bolagets koncernledning. Riktlinjerna ska tillampas pa ersattningar som avtalas eller vid forandringar i
redan avtalade ersattningar efter att riktlinjerna har antagits av arsstimman. Riktlinjerna omfattar inte
nagra ersattningar som sarskilt har beslutas av bolagsstamman eller all eventuell ersattning som erlaggs i
aktier, teckningsoptioner, konvertibler eller andra aktierelaterade instrument sasom syntetiska optioner
eller personaloptioner, vilka kraver sérskilt beslut av bolagsstamman.

Betraffande anstallningsforhallanden som lyder under andra regler an svenska far vederborliga
anpassningar ske for att folja tvingande sadana regler eller fast lokal praxis, varvid dessa riktlinjers
overgripande andamal sa langt majligt ska tillgodoses.

Riktlinjernas framjande av Bolagets affarsstrategi, langsiktiga intresse och hallbarhet

Riktlinjerna ska bidra till att skapa forutsattningar for Bolaget att behalla och rekrytera kompetent och
engagerade ledande befattningshavare for att framgangsrikt kunna genomfoéra Bolagets affarsstrategi och
tillgodose Bolagets langsiktiga intressen, inklusive hallbarhet. Vidare ska riktlinjerna stimulera ett okat
intresse for verksamheten och resultatutvecklingen i sin helhet samt héja motivationen for de ledande
befattningshavarna och 6ka samhdrigheten inom Bolaget. Riktlinjerna syftar dessutom till att uppna 6kad
intressegemenskap mellan ledande befattningshavare och Bolagets aktiedgare. Vidare ska riktlinjerna
bidra till god etik och foretagskultur.

For att uppna Bolagets affarsstrategi kravs att det sammantagna formans- och ersattningspaketet ska vara
konkurrenskraftig pa den arbetsmarknad dar befattningshavaren ar placerad och ta hansyn till individens
kvalifikationer och erfarenheter samt att framstaende prestationer ska reflekteras i den totala ersattningen.

Rorlig kontantersattning som omfattas av dessa riktlinjer ska syfta till att framja Bolagets afférsstrategi
och langsiktiga intressen, inklusive hallbarhet.

Formerna for ersattning

Erséttningen till de ledande befattningshavare i Bolaget bestar av fast grundlén, rorlig erséttning, pension
samt andra sedvanliga formaner. Den sammanlagda erséttningen ska vara marknadsmassig och aterspegla
den anstalldes ansvar och rollens komplexitet. Bolagsstamman kan darutéver besluta om andra typer av
erséttningar, t.ex. aktierelaterade ersattningar.

Fast I6n

Den fasta grundlénen ska baseras pa ansvarsomrade, kompetens och erfarenhet, arbetsuppgifter och
prestation samt rollens komplexitet. Lonen omprévas som huvudregel en gang per ar varvid
medarbetarens prestation ska beaktas.

Rorlig ersattning

Den rorliga erséttningen syftar till att uppmuntra en hogre prestation fran de anstallda varigenom de
fortsatt bidrar till Bolagets utveckling och uppfyllande av affarsstrategin och de langsiktiga malen.
Erséttningen ska utga i forhallande till forutbestamda mal for den anstallda och uppga till en maximal
niva.



Aros tillampar tva modeller for den rorliga erséttningen till ledande befattningshavare:
(i) bonus inom ramen for anstéllningsavtalet samt (ii) langsiktiga aktierelaterade incitamentsprogram.

Kortsiktiga incitament

Den kortsiktiga rorliga ersattningen for VD ska uppga till hogst motsvarande nio manadsléner exklusive
andra formaner och for vriga medlemmar i ledningsgruppen ska bonusutrymmet uppga till maximalt fyra
manadsléner. Den rérliga ersattningen ar kopplad till individuellt uppsatta mal samt utvecklingen av den
operativa verksamheten.

Pension
Bolaget tillampar en pensionsplan som motsvarar ITP1 for samtliga ledande befattningshavare.

Andra formaner

For andra formaner géller att de ska vara konkurrenskraftiga vid jamforelse med andra motsvarande
aktorer. Sadana ovriga formaner kan exempelvis innefatta tjanstebil och foretagshéalsovard m.m. Sadana
formaner far sasmmanlagt uppga till hogst 20 procent av den fasta arliga kontantlonen.

Anstallningens upphérande och avgangsvederlag

VD ar beréttigad till ett avgangsvederlag motsvarande 12 manadsléner i handelse av att VD:s anstallning
skulle upphora. Uppsagningstid for de dvriga ledande befattningshavarna uppgar till mellan tre och sex
manader eller den langre uppséagningstid som foljer av lagen om anstallningsskydd.

For VD ska pensionsformaner, innefattande sjukforséakring, vara premiebestamda. Pensionspremierna for
premiebestamd pension ska uppga till hogst 50 procent av den fasta arliga kontantlénen.

For dvriga ledande befattningshavare ska pensionsformaner, innefattande sjukforsakring, vara
premiebestamda. Pensionspremierna for premiebestamd pension ska uppga till hogst 30 procent av den
fasta arliga kontantlénen.

Konsultarvode

Om styrelseledamot utfor arbete for Bolagets réakning, utdver styrelsearbetet, ska konsultarvode och annan
ersattning for sadant arbete kunna utga efter sarskilt beslut av styrelsen, efter beredning av
ersattningsutskottet. Sadan ersattning ska utformas i enlighet med dessa riktlinjer.

L6n och anstéllningsvillkor

Vid beredningen av forslaget till riktlinjerna har 16ner och anstéllningsvillkor for Bolagets anstéllda
beaktats genom att uppgifter om anstélldas totalersattning samt erséttningens 6kningstakt dver tid har
utgjort en del av beslutsunderlaget.

Awvikelser fran riktlinjerna

Styrelsen ska &ga ratt att franga ovanstaende riktlinjer, bland annat for rekryteringar av ledande
befattningshavare pa den globala arbetsmarknaden och darmed kunna erbjuda konkurrenskraftiga villkor,
om styrelsen bedomer att det i ett enskilt fall finns sérskilda skal som motiverar det och ett avsteg &r
nodvandigt for att tillgodose Bolagets langsiktiga intressen och hallbarhet eller for att sakerstélla Bolagets
ekonomiska barkraft. Overenskommelse som avviker fran riktlinjerna kan fornyas men varje sadan
overenskommelse ska vara tidsbegransad och inte Gverstiga 24 manader eller ett belopp som &r dubbelt s&
hogt som den ersattning som den berdrda personen skulle ha fatt utan nagon 6verenskommelse.

Beslutsprocess



Fragor om 16n och annan ersattning till VD och andra ledande befattningshavare bereds, inom ramen for
av arsstamman beslutade riktlinjer, av ersattningsutskottet och beslutas av styrelsen.

Ersattningsutskottet ska aven bereda styrelsens beslut i fragor om ersattningsprinciper for ledande
befattningshavare, inklusive riktlinjer for erséttning till ledande befattningshavare. Ersattningsutskottet ska
aven folja och utvardera pagaende och under aret avslutade program for rorliga ersattningar for ledande
befattningshavare och folja och utvardera tillampningen av dessa riktlinjer for erséattningar till ledande
befattningshavare samt géllande erséttningsstrukturer och ersattningsnivaer i Bolaget.

Styrelsen ska upprétta forslag till nya riktlinjer atminstone vart fjarde ar och lagga fram forslaget for
beslut vid arsstimman. Riktlinjerna ska galla till dess att nya riktlinjer antagits av bolagsstamman.

Riktlinjerna ska tillampas avseende varje atagande om ersattning till ledande befattningshavare, och varje
forandring av ett sddant atagande, som beslutas efter den arsstamma vid vilken riktlinjerna faststallts.
Riktlinjerna har saledes inte nadgon inverkan pa sedan tidigare avtalsrattsligt bindande ataganden.
Beslutade riktlinjer far andras genom beslut av annan bolagsstamma &n arsstamman. Inom ramen for
riktlinjerna och baserat pa dessa ska styrelsen, efter beredning av ersattningsutskottet, dels varje ar besluta
om specifika dndrade erséttningsvillkor fér VD och varje enskild ledande befattningshavare, dels fatta
andra beslut om erséttning till ledande befattningshavare som kan erfordras. Vid ersattningsutskottets och
styrelsens behandling av och beslut i ersattningsrelaterade fragor ska inte VD eller andra ledande
befattningshavare som ingar i koncernledningen nérvara, i den utstrackning de berérs av fragorna.

Ersattningsutskottet ska for varje rakenskapsar uppratta en ersattningsrapport 6ver ersattningen till
Bolagets ledande befattningshavare och senast tre veckor fore arsstimman halla ersattningsrapporten
tillganglig for aktiedgarna pa Bolagets webbplats.

Dagliga kostnader sasom resekostnader for VD ska godkénnas av styrelsens ordférande. Utlagg for CFO
godkanns av VD och av styrelsens ordférande. Ovriga utlagg ska godkénnas av VD och CFO i forening.
Betalning av fast grundlon hanteras av I6neavdelningen och godkénns, fore utbetalning, av VD och CFO.
Betalning av grundlén till VD och CFO hanteras av I6neavdelningen och godkanns av CFO respektive VD
i forening med styrelsens ordforande. Betalning av kortsiktig rorlig ersattning till ledande
befattningshavare samt VD ska godkannas av ersattningsutskottet. Ratt att delta i aktierelaterade
incitamentsprogram faststélls av styrelsen och baseras pa forslaget som har godkénts av bolagsstamman.

Efterlevnaden av riktlinjerna kontrolleras arligen genom foljande atgarder:

¢ Insamling av dokumenterade arliga mal for kortsiktig rorlig ersattning.
e Slumpmaéssiga urval av godkéanda Iéneutbetalningar
e Urval fran loneutbetalningssystem i syfte att identifiera ovanliga betalningar

Resultatet av kontrollerna summeras och rapporteras till ersattningsutskottet.
Vid beredningen av styrelsens forslag till riktlinjer har 16n och anstallningsvillkor for Bolagets anstallda
beaktats genom att information om de anstalldas totala ersattning, ersattningens komponenter samt

ersdttningens 6kning och tkningstakt éver tid har utgjort en del av styrelsens beslutsunderlag.

Styrelsen beddmer att riktlinjer om ersattning till ledande befattningshavare &r proportionerliga i
forhallande till 16nenivaer, ersattningsnivaer och villkor for Gvriga anstallda i koncernen.



Information avseende ersattningar
Information om erséttning till ledande befattningshavare, Bolagets incitamentsprogram och tidigare

beslutade langsiktiga rorliga ersattningar vilka annu inte har forfallit till betalning ska finnas i Bolagets
arsredovisningar vilka finns tillganglig pa Bolagets hemsida www.arosbostad.se.
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Styrelsens forslag till beslut om emissionsbemyndigande

Styrelsen for Aros Bostadsutveckling AB, org.nr 556699-1088, ("Bolaget") foreslar att arsstimman beslutar
att bemyndiga styrelsen att intill nasta arsstaimma vid ett eller flera tillfallen besluta om emission av
stamaktier, preferensaktier och/eller konvertibler med eller utan foretradesratt for aktiedgarna, motsvarande
hogst 10 procent av Bolagets aktiekapital baserat pa antalet aktier vid tidpunkten for arsstamman, att betalas
kontant, genom kvittning eller med apportegendom.

Att styrelsen ska kunna fatta beslut om emission utan foretradesratt for aktiedgarna enligt ovan ar framst i
syfte att kunna anskaffa nytt kapital for att 6ka Bolagets flexibilitet och paskynda utvecklingen av Bolagets
verksamhet eller i samband med forvérv av bolag eller fastigheter, alternativt for att finansiera redan
genomforda forvarv.

Utgivande av nya aktier eller konvertibler med stod av bemyndigandet ska genomforas pa marknadsméssiga
villkor under rddande marknadsforhallanden. Om styrelsen finner det lampligt for att mojliggora leverans
av aktier i samband med en emission enligt ovan kan detta goras till en teckningskurs motsvarande aktiernas
kvotvarde.

Styrelsen eller den styrelsen utser bemyndigas att vidta de mindre justeringar i detta beslut som kan komma
att vara nédvéndiga i samband med registrering hos Bolagsverket.

Beslut enligt denna bilaga ar endast giltigt om det har bitratts av aktiedgare som foretrader minst tva
tredjedelar av saval de avgivna rosterna som de aktier som &r foretradda vid bolagstamman.
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Bilaga 4

Styrelsens for Aros Bostadsutveckling AB fullstdndiga forslag avseende incitamentsprogram
2023/2026 for ledande befattningshavare och anstéllda inom koncernen genom emission av
teckningsoptioner

Enligt ersattningsutskottets rekommendation foreslar styrelsen for Aros Bostadsutveckling AB, org.nr
556699-1088, ("Bolaget") att arsstiamman beslutar om att infora ett incitamentsprogram genom
nyemission av teckningsoptioner till ledande befattningshavare, anstallda och 6vriga nyckelpersoner inom
Bolaget och koncernen och Aros Bostadskapital 23 AB ("Dotterbolaget”) med efterféljande dverlatelse
till ledande befattningshavare, anstéllda och 6vriga nyckelpersoner inom Bolaget och koncernen
("Incitamentsprogram 2023/2026") i enlighet med nedanstaende.

Bakgrund och motiv

Syftet med forslaget ar att skapa forutsattningar for att behalla samt att 6ka motivationen hos ledande
befattningshavare, anstéllda och dvriga nyckelpersoner inom Bolaget och koncernen. Styrelsen finner att
det ligger i samtliga aktiedgares intresse att ledande befattningshavare, anstallda och 6vriga
nyckelpersoner, vilka bedomts vara viktiga for koncernens utveckling, har ett langsiktigt intresse av en
god vardeutveckling pa aktien i Bolaget. Ett langsiktigt &garengagemang forvantas stimulera ett okat
intresse for verksamheten och resultatutvecklingen i sin helhet samt héja motivationen fér deltagarna och
syftar till att uppna okad intressegemenskap mellan den deltagande och Bolagets aktieagare.

Beslut enligt Bilagorna 4a och 4b nedan ska fattas som ett beslut och &r saledes villkorade av varandra.
For giltiga beslut enligt denna Bilaga 4 krévs bitrade av aktiedgare med minst nio tiondelar av savél de
avgivna rosterna som de aktier som dr foretradda vid stamman.

Redogorelse for dvriga incitamentsprogram, beredning av forslaget, kostnader fér programmet samt
effekter pa viktiga nyckeltal etc. beskrivs i Bilaga 4c.
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Beslut om emission av teckningsoptioner

Styrelsen for Aros Bostadsutveckling AB, org.nr 556699-1088, ("Bolaget™) foreslar att arsstimman
beslutar om emission av hogst 776 250 teckningsoptioner, till féljd varav Bolagets aktiekapital kan
komma att 6ka med hogst 15 525 kronor. Teckningsoptionerna ska medfora rétt till nyteckning av
stamaktier i Bolaget.

For emissionen ska foljande villkor galla:

1. Rétt att teckna teckningsoptionerna ska tillkomma ledande befattningshavare, anstéllda och
nyckelpersoner i Bolaget och koncernen samt Dotterbolaget med ratt och skyldighet att, vid ett
eller flera tillfallen, vidaredverlata teckningsoptioner till ledande befattningshavare, anstallda och
nyckelpersoner, som dr eller blir anstéllda i Bolaget eller i koncernen, till ett pris som inte
understiger optionens marknadsvarde enligt Black & Scholes varderingsmodell och i évrigt pa
samma villkor som i emissionen.

2. Teckningsoptionerna ska tecknas fran och med den 2 juni 2023 till och med den 31 augusti 2023
pa sarskild teckningslista, med ratt for styrelsen att forlanga teckningstiden.

3. Dotterbolaget har ratt att teckna teckningsoptionerna vederlagsfritt och ledande befattningshavare,
anstéallda och nyckelpersoner i Bolaget och koncernen har ratt att teckna teckningsoptioner till en
premie motsvarande optionens marknadsvarde, vilket ska beraknas enligt Black & Scholes
varderingsmodell eller annan vedertagen varderingsmodell utférd av oberoende varderingsinstitut
eller revisionsbolag.

4, Ledande befattningshavare, anstallda och évriga nyckelpersoner inom Bolaget och koncernen
kommer inom ramen for Incitamentsprogram 2023/2026, att erbjudas att teckna teckningsoptioner
indelat i tva olika kategorier enligt foljande:

A. Ledande befattningshavare och nyckelpersoner bestaende av upp till 11 befattningar,
varvid verkstallande direktdr kan erbjudas hogst 34 500 teckningsoptioner och 10
befattningar hdgst 34 500 teckningsoptioner, sammanlagt hogst 379 500
teckningsoptioner, och

B. Hogst 23 anstéllda inom koncernen erbjuds att teckna vardera hégst 17 250
teckningsoptioner och sammanlagt hdgst 396 750 teckningsoptioner.

5. Dotterbolaget dger rétt att teckna de teckningsoptioner som inte tecknas av kategorierna ovan,
som senare ska kunna erbjudas till befintliga (som inte tecknar sin fulla erbjudna andel) och
tillkommande ledande befattningshavare, anstéllda och évriga nyckelpersoner inom koncernen
inom ramen for nu foreslagna tilldelningsprinciper, i enlighet med Bilaga 4b.

6. Betalning for tecknade teckningsoptioner som emitteras mot erséttning ska erlaggas kontant senast
den 31 juli 2023, med ratt for styrelsen att forlanga betalningsfristen.

7. Varje teckningsoption beréttigar till teckning av en (1) ny stamaktie i Bolaget under perioden fran
och med den 1 juni 2026 till och med den 30 augusti 2026 eller den tidigare dag som foljer av
villkoren for teckningsoptionerna. Styrelsen ska dga rétt att forlanga tiden for aktieteckning for det
fall att deltagare &r forhindrade att teckna aktier i slutet av teckningsperioden pa grund av EU:s
marknadsmissbruksforordning.



10.

11.

12.

Teckningskursen ska faststéllas till ett belopp motsvarande 120 procent av den volymviktade
genomsnittskursen pa Nasdagq First North Growth Market under perioden fran och med den

17 maj 2023 till och med den 31 maj 2023. Den framréknade teckningskursen ska avrundas till
helt hundradels kronor, varvid 0,005 kronor ska avrundas till 0,01 kronor. Teckningskursen far
inte faststéllas till under aktiens kvotvérde. Vid teckning av aktier ska den del av teckningskursen
som Gverstiger de tidigare aktiernas kvotvarde tillféras den fria 6verkursfonden.

Ny aktie som tecknats genom utnyttjande av teckningsoption medfor ratt till vinstutdelning forsta
gangen pa den avstamningsdag for utdelning som infaller narmast efter det att de nya aktierna
registrerats vid Bolagsverket och aktierna inforts i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken.

Syftet med emissionen och avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt ar att implementera
Incitamentsprogram 2023/2026. Syftet ar att skapa forutsattningar for att behalla samt att 6ka
motivationen hos ledande befattningshavare, anstallda och évriga nyckelpersoner inom Bolaget
och koncernen. Styrelsen finner att det ligger i samtliga aktiedgares intresse att ledande
befattningshavare, anstéllda och dvriga nyckelpersoner, vilka bedémts vara viktiga for koncernens
vidare utveckling, har ett langsiktigt intresse av en god vardeutveckling pa aktien i Bolaget. Ett
langsiktigt agarengagemang forvantas stimulera ett okat intresse for verksamheten och
resultatutvecklingen i sin helhet samt hoja motivationen for deltagarna och syftar till att uppna
Okad intressegemenskap mellan den deltagande och Bolagets aktie&gare.

De fullstandiga villkoren for teckningsoptionerna framgar av Bilaga 4d som bland annat innebéar
att teckningskursen liksom antalet aktier som teckningsoption beréttigar till teckning av komma
att omréknas i vissa fall.

Styrelsen eller den styrelsen forordnar ska ha ratt att vidtaga de smarre justeringar i beslutet som
kan visas erforderliga i samband med registrering av beslutet hos Bolagsverket och eventuellt
Euroclear Sweden AB.
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Beslut om godkannande av 6verlatelse av teckningsoptioner

Styrelsen for Aros Bostadsutveckling AB, org.nr 556699-1088, ("Bolaget™) foreslar att arsstimman
beslutar om att godkénna att Dotterbolaget far 6verlata det antal teckningsoptioner i Bolaget av serie
2023/2026, som inte tecknas av nuvarande personer som tillhér uppraknade kategorier i Bilaga 4a, till
tillkommande ledande befattningshavare, anstéllda och évriga nyckelpersoner inom Bolaget och
koncernen, eller pa annat satt forfoga 6ver teckningsoptionerna for att sékerstélla atagandena i anledning
av Incitamentsprogram 2023/2026.

Dotterbolaget ska dga ratt att behalla teckningsoptioner som senare ska kunna erbjudas till befintliga (som
inte tecknar sin fulla erbjudna andel) och tillkommande ledande befattningshavare, anstéllda och dvriga
nyckelpersoner inom koncernen inom ramen for nu féreslagna forvérvs- och tilldelningsprinciper.

Tillkommande ledande befattningshavare, anstéllda och dvriga nyckelpersoner inom Bolaget och
koncernen kommer inom ramen for Incitamentsprogram 2023/2026, att erbjudas att forvarva
teckningsoptioner i enlighet med tilldelningsprinciperna som anges i Bilaga 4a.

Bolagets styrelseledamoéter ska inte omfattas av Incitamentsprogram 2023/2026.

Anmalan om férvarv av teckningsoptioner ska ske under tiden fran och med den 2 juni 2023 till och med
den 31 juli 2023. Teckningsoptionerna ska Gverlatas till deltagarna senast den 30 augusti 2023, under
forutsattning att 6verlatelse enligt fordelningen i Bilaga 4a inte dverstiger det maximala emitterade antalet
teckningsoptioner.

Bolagsstamma i Dotterbolaget ska aven godkanna efterféljande 6verlatelse av teckningsoptioner enligt
ovan.

* Kk K Kk *x



Beredning av incitamentsprogrammen m.m.

Incitamentsprogram 2023/2026 har beretts av styrelsen och externa radgivare.

Kostnader for Incitamentsprogram 2023/2026

Teckning och 6verlatelse av teckningsoptionerna ska ske till ett pris motsvarande optionens
marknadsvarde vilket innebar att det inte ska uppkomma nagra sociala avgifter for koncernen i samband
med teckning och dverlatelse av teckningsoptioner. Teckningsoptionens marknadsvarde ar, enligt en
prelimindr vardering baserat pa ett marknadsvarde pa den underliggande aktien om 37,10 kronor, 6,20
kronor per option, vid antagande av en losenkurs om 44,52 kronor per aktie. Black & Scholes
varderingsmodell har anvants for varderingen med antagande om en riskfri ranta om 2,7 procent och en
volatilitet om 30,0 procent samt med antagande om till att ingen forvéantad utdelning och 6vriga
vardeoverforingar till aktiedgare kommer ske under programmets Ioptid.

Deltagare kan vara beréttigade till ersdttning motsvarande 25 procent, efter skatt, av det belopp som
respektive deltagare erlagt vid tecknande eller férvarv av teckningsoptioner i Incitamentsprogram
2023/2026.

Den totala kostnaden for Bolaget for Incitamentsprogram 2023/2026 forvéantas uppga till cirka 3,7
miljoner kronor, medan kassaflodeseffekten forvantas uppga till cirka 4,8 miljoner kronor. Kostnader for
implementering och administration av Incitamentsprogram 2023/2026 foérvantas bli begransade.

Ovriga utestdende aktierelaterade incitamentsprogram

Bolaget har tidigare inrattat tva incitamentsprogram: teckningsoptionsprogram 2020/2023
("Teckningsoptionsprogram 2020/2023") och teckningsoptionsprogram 2021/2023
("Teckningsoptionsprogram 2021/2023").

Det finns 520 117 utestaende teckningsoptioner under Teckningsoptionsprogram 2020/2023. Varje sadan
teckningsoption berattigar till teckning av en ny stamaktie i Bolaget under perioden fr.o.m. 1 juni 2023
t.0.m. den 1 augusti 2023.

Det finns 600 000 utestaende teckningsoptioner under Teckningsoptionsprogram 2021/2023. Varje sadan
teckningsoption berattigar till teckning av en ny stamaktie i Bolaget under perioden fr.o.m. 1 juni 2023
t.0.m. den 1 augusti 2023.

For ytterligare information hanvisas till Bolagets arsredovisning for 2022.

Utspadning

Det totala antalet registrerade aktier uppgar vid tidpunkten for detta forslag till 56 360 567, fordelat pa 47
862 617 stamaktier motsvarande 47 862 617 roster, och 8 497 950 preferensaktier B motsvarande 849 795
roster. Den maximala utspadningseffekten av Incitamentsprogram 2023/2026 beréknas uppga till hogst
cirka 1,36 procent av det totala antalet aktier och hogst cirka 1,57 % av antalet roster i Bolaget (berdknat
utifran antalet befintliga aktier i Bolaget), forutsatt full teckning och utnyttjande av samtliga erbjudna
teckningsoptioner. Den maximala utspadningseffekten av Incitamentsprogram 2023/2026 plus 6vriga
utestaende incitamentsprogram i Bolaget beraknas uppga till hogst cirka 3,26 procent av aktierna och
3,75 % av rosterna i Bolaget forutsatt full teckning och utnyttjande av samtliga erbjudna och utestaende
teckningsoptioner.
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1

Villkor for teckningsoptioner i Aros Bostadsutveckling AB, serie 2023/2026

Definitioner

I dessa villkor ska féljande bendmningar ha den inneb6rd som anges nedan.

"Aktie" avser samtliga utgivna stamaktier i Bolaget;

"Aktiebolagslagen” avser aktiebolagslagen (2005:551), i vid var tid gallande
lydelse,

"Bankdag" avser dag som inte ar sondag eller annan allmén helgdag och

pa vilken svenska banker ar 6ppna for allmanheten,

"Bolaget" avser Aros Bostadsutveckling AB, org.nr 556699-1088,

"Bank" avser den bank eller kontoforande institut som Bolaget

anvander for atgarder relaterade till Teckningsoptionerna,

"Optionshavare" avser den som &r innehavare av Teckningsoption,

"Teckning" avser teckning av aktier i Bolaget med utnyttjande av

Teckningsoption enligt 14 kap aktiebolagslagen,

"Teckningskurs" avser den kurs till vilken Teckning av nya aktier med

utnyttjande av Teckningsoption kan ske,

"Teckningsoption” avser rétt att teckna en aktie i Bolaget mot betalning i pengar

enligt dessa villkor,

"Euroclear" avser Euroclear Sweden AB eller annan vardepapperscentral

2.2

2.3

enligt lagen (1998:1479) om vérdepapperscentraler och
kontofdring av finansiella instrument.

Teckningsoptioner och registrering
Antalet Teckningsoptioner uppgar till ssmmanlagt hogst 776 250.

Bolaget ska pa begaran utfarda teckningsoptionsbevis stéllda till viss man eller order,
representerande en Teckningsoption eller multiplar darav. Bolaget verkstaller pa begéaran av
Optionsinnehavare utbyte och véxling av teckningsoptionsbevis.

Bolagets styrelse ska dga ratt att fatta beslut om att Teckningsoptionerna ska registreras av
Euroclear i ett avstdmningsregister enligt lagen (1998:1479) om vérdepapperscentraler och
kontoforing av finansiella instrument. For det fall sddant beslut inte fattats ska vad som stadgas i
punkterna 2.4-2.7 nedan inte gélla. For det fall sadant beslut fattats ska vad som stadgas i
punkterna 2.4-2.7 nedan galla istéllet for vad som stadgas i punkt 2.2 ovan.



2.4

2.5

2.6

2.7

3.2

3.3

4.2

4.3

Optionsinnehavare ska, efter det att beslut enligt punkt 2.3 fattats, pa Bolagets anmaning vara
skyldig att omedelbart till Bolaget eller Euroclear inlamna samtliga teckningsoptionsbevis
representerande Teckningsoptioner samt meddela Bolaget erforderliga uppgifter om
vardepapperskonto pa vilket Optionsinnehavarens Teckningsoptioner ska registreras enligt nedan.

Teckningsoptionerna ska registreras av Euroclear i ett avstdmningsregister enligt lagen
(1998:1479) om véardepapperscentraler och kontoforing av finansiella instrument, till foljd varav
inga fysiska vardepapper ska utges.

Teckningsoptionerna  registreras for  Optionshavarens rékning pa konto i Bolagets
avstamningsregister. Registreringar avseende Teckningsoptionerna ska ombesérjas av Banken.

For det fall Bolagets styrelse fattat beslut enligt punkt 2.3 ovan, ska styrelsen darefter vara
oférhindrad att, med de begransningar som ma félja av lag eller annan forfattning, fatta beslut om
att Teckningsoptionerna inte langre ska vara registrerade av Euroclear i ett avstdmningsregister.
For det fall sadant sistnamnt beslut fattats ska vad som stadgas i 2.2 ovan gélla istéllet for vad som
stadgas i 2.4-2.6 ovan.

Ratt att teckna nya aktier

Optionshavare ska &ga ratt att under perioden fran och med den 1 juni 2026 till och med den
30 augusti 2026 eller den tidigare dag som foljer av punkt 8 nedan, for varje Teckningsoption teckna
en (1) ny Aktie. Teckningskursen ska faststallas till ett belopp motsvarande 120 procent av den
volymviktade genomsnittskursen pa Nasdaq First North Growth Market under perioden fran och
med den 17 maj 2023 till och med den 31 maj 2023. Den framréknade teckningskursen ska avrundas
till helt hundradels kronor, varvid 0,005 kronor ska avrundas till 0,01 kronor. Teckningskursen far
inte faststéllas till under aktiens kvotvérde.

Teckningskursen, liksom antalet aktier som varje Teckningsoption ger rétt att teckna, kan bli
foremal for justering i de fall som anges i punkt 8 nedan. Teckningskursen far dock aldrig understiga
aktiens kvotvarde.

Teckning kan endast ske av det hela antal aktier till vilka de Teckningsoptioner som Optionshavaren
onskar utnyttja berattigar. Vid Teckning ska bortses fran eventuell 6verskjutande del av
Teckningsoption, som inte kan utnyttjas.

Teckning
Teckning sker genom att Optionshavare enligt faststallt formulér skriftligen tecknar aktier, varvid
ska anges det antal aktier som tecknas. Teckning &r bindande och kan inte aterkallas.

Sker inte Teckning inom i punkt 3.1 angiven tid, upphor all rétt enligt Teckningsoptionerna att gélla.

Vid sadan Teckning ska, for registreringsatgarder, skriftlig och ifylld teckningssedel enligt
faststallt formuldr inges till Bolaget eller den Bolaget anvisar. | forekommande fall ska
Optionshavaren samtidigt dverlamna till Bolaget teckningsoptionsbevis representerade det antal
Teckningsoptioner som anmélan om Teckning avser.

Betalning for ny aktie
Vid Teckning ska betalning erlaggas genast for det antal aktier som Teckningen avser. Betalning
ska ske kontant till ett av Bolaget anvisat bankkonto.
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8.1
8.1.1.

8.1.2.

Inféring i aktieboken

Efter Teckning verkstalls tilldelning genom att de nya aktierna upptas i Bolagets aktiebok sasom
interimsaktier. Sedan registrering hos Bolagsverket och Euroclear dgt rum blir registreringen pa
avstamningskonto slutgiltig. Som framgar av punkterna 7 och 8 nedan senarelaggs i vissa fall
tidpunkten for sadan slutlig registrering.

Utdelning pa ny aktie, m.m.

Teckning som gors pa sadan tid att den inte kan verkstallas senast pa tionde kalenderdagen fore
avstamningsdag for utdelning som beslutats av eller foreslagits Bolagets bolagsstamma samma ar,
verkstalls forst efter avstamningsdagen for utdelning. Aktier, som tillkommit pa grund av Teckning
som verkstalls efter avstamningsdagen for utdelning, upptas interimistiskt pa avstamningskonto,
vilket innebar att de inte har ratt att erhalla utdelning.

Omrakning av Teckningskursen m.m.
Betraffande den ratt som ska tillkomma Optionshavare i de situationer som anges nedan ska féljande
galla:

Tillvagagangssatt
Omrakning ska goras av Bolaget enligt punkt 8.2 nedan.

Skulle Optionsinnehavare inte vara dverens med Bolaget om en justering av Villkoren genom
omrakning enligt punkt 8.2 nedan, ska varje Optionsinnehavare ha ratt att begdra ett oberoende
faststéllande av en lamplig justering enligt vad som anges nedan.

@) Savida inte Bolaget och den Optionsinnehavaren som begart justering av Villkoren
inom trettio (30) dagar fran det att begaran om ett oberoende faststdllande
framstalldes har enats om en kvalificerad expert (hérefter kallad "Experten™), ska
Stockholms Handelskammare, efter begaran av Optionsinnehavaren, utndmna en
Expert. En sadan utnamning ska vara slutlig och bindande for Optionsinnehavaren
och for Bolaget.

(b) Experten ska sjalvstandigt beakta den intraffade handelsen och dess inverkan pa
Teckningsoptionerna och/eller Aktierna och/eller Optionsinnehavaren. Experten har
ratt att erhalla vardering eller dvrig assistans fran annan ansedd utomstaende part
efter instruktioner av Experten.

(c) Experten ska faststélla en lamplig omrakning i enlighet med dessa Villkor for att till
fullo kompensera Optionsinnehavaren for varje utspaddning och annan negativ
paverkan. Experten ska sa langt mojligt tillampa de omrakningsprinciper som foljer
av punkt 8.2 (Omrakning) och/eller av andra for &ndamalet relevanta bestammelser i
dessa Villkor for Teckningsoptioner och/eller i s.k. teckningsoptionsagaravtal
avseende innehav av Teckningsoptioner, Aktier och/eller andra Réttigheter i Bolaget.

(d) Experten ska avge sitt beslut inom trettio (30) dagar raknat fran den dag da denne
tillsattes.
(e) Expertens beslut ska vara slutligt bindande fér Bolaget och foér samtliga

Optionsinnehavare.

(f Erséttningen for Expertens kostnader och skélig erséttning till denne ska delas lika
mellan Bolaget och den Optionsinnehavare som begadr justering.



8.2
8.2.1.

8.2.2.

8.2.3.

8.24.

Omréakning
En omrakning av det antal Aktier som varje Teckningsoption ger rétt att teckna ska utféras om
Teckning verkstéllts efter beslut om sadan omstandighet som anges i punkt 8.2.2 till punkt 8.2.20.

Fondemission

Genomfor Bolaget en fondemission ska Teckning — dar anmélan om Teckning gors pa sadan tid att
den inte kan verkstéllas senast pa tionde kalenderdagen fére bolagsstimma som beslutar om
emissionen — verkstéllas forst sedan stamman beslutat om denna. Aktier, som tillkommit pa grund
av Teckning verkstalld efter emissionsbeslutet, registreras interimistiskt pa avstamningskonto,
vilket innebar att de inte har ratt att deltaga i emissionen. Slutlig registrering pa avstamningskonto
sker forst efter avstamningsdagen fér emissionen.

Vid Teckning som verkstélls efter beslutet om fondemission tillampas en omraknad Teckningskurs
liksom en omrakning av det antal Aktier som varje Teckningsoption berattigar till Teckning av.
Omrakningarna utfores av Bolaget enligt foljande formler:

Omraknad Teckningskurs = Foregaende Teckningskurs x antalet Aktier
fore fondemissionen
Antalet Aktier efter fondemissionen

Omraknat antal Aktier som Foregaende antal Aktier som varje

varje Teckningsoption Teckningsoption beréttigar till Teckning av

berdattigar till Teckning av x antalet Aktier efter fondemissionen
Antalet Aktier fore fondemissionen

Vid omrakning enligt ovanstaende formel ska bortses fran Aktier som innehas av Bolaget. Enligt
ovan omréknad Teckningskurs och omréknat antal Aktier faststalls av Bolaget snarast mgjligt efter
bolagsstdmmans beslut om fondemission, men tillampas forst efter avstdmningsdagen for
emissionen.

Sammanléaggning eller uppdelning

Genomfor Bolaget en sammanldggning eller uppdelning av Aktier ska moment 8.2.2 ovan &ga
motsvarande tillampning, varvid som avstamningsdag ska anses den dag da sammanlaggning
respektive uppdelning, pd Bolagets begaran, sker hos Euroclear.

Nyemission med foretradesratt

Genomfor Bolaget en nyemission — med foretradesratt for aktiedgarna att teckna nya Aktier mot
kontant betalning eller kvittning — ska foljande gélla betréffande ratten till deltagande i emissionen
for Aktie som tillkommit pa grund av Teckning med utnyttjande av Teckningsoption:

l. Om Bolagets Aktier vid tidpunkten for emissionen inte ar foremal for marknadsnotering, ska
omrakning ske, dels av Teckningskursen, dels av det antal Aktier som varje Teckningsoption ger
rétt att teckna i enlighet med denna punkt 8.2.4 1l angivna principer. Omrékningen som ska utféras
av Bolaget, ska ha som utgangspunkt att vardet pa Teckningsoptionerna ska lamnas oférandrat.

. Om Bolagets Aktier vid tidpunkten for emissionen ar foremal for marknadsnotering, ska
foljande galla betraffande ratten att deltaga i emissionen:

(1) Beslutas emissionen av styrelsen under foérutsattning av bolagsstdmmans godkannande eller
med stod av bolagsstammans bemyndigande, ska i beslutet anges den senaste dag da Teckning ska



vara verkstélld for att Aktie, som tillkommit genom Teckning, ska medfora ratt att deltaga i
emissionen. Sadan dag far inte infalla tidigare an tionde kalenderdagen efter emissionsbeslutet.

(i)  Beslutas emissionen av bolagsstamman, ska Teckning — som pakallas pa sadan tid att
Teckningen inte kan verkstallas senast pa tionde kalenderdagen fore den bolagsstamma som beslutar
om emissionen — verkstallas forst sedan Bolaget verkstéllt omrékning enligt detta moment 8.2.4,
nast sista stycket. Aktie, som tillkommit pa grund av sadan Teckning, registreras interimistiskt pa
avstamningskonto, vilket innebér att de inte har ratt att deltaga i emissionen.

Vid Teckning som verkstéllts pa sadan tid att rétt till deltagande i nyemissionen inte uppkommer
tillampas en omrdknad Teckningskurs liksom en omrakning av det antal Aktier som varje
Teckningsoption beréttigar till Teckning av. Omrakningarna utfoéres av Bolaget enligt nedan:

Foregaende Teckningskurs x aktiens genomsnittliga
Omraknad aktiekurs under den i emissionsbeslutet faststéllda
Teckningskurs = Teckningstiden (aktiens genomsnittskurs)

Aktiens genomsnittskurs 6kad med det pa grundval darav

framréaknade teoretiska vérdet pa teckningsratten

Omraknat antal Aktier Foregaende antal Aktier som varje Teckningsoption

som varje berattigar till Teckning av x (Aktiens genomsnittskurs 6kad
Teckningsoption med det pa grundval darav framraknade teoretiska vardet pa
berattigar till Teckning teckningsrétten)

av Aktiens genomsnittskurs

Aktiens genomsnittskurs ska anses motsvara genomsnittet av det for varje handelsdag under
teckningstiden framréknade medeltalet av den under dagen noterade hégsta och lagsta betalkursen
for aktien enligt marknadsnotering. | avsaknad av notering av betalkurs ska i stallet den som slutkurs
noterade kdpkursen inga i berdkningen. Dag utan notering av vare sig betalkurs eller kdpkurs ska
inte inga i berakningen.

Det teoretiska vardet pa teckningsratten framréaknas enligt féljande formel:

Det antal nya Aktier som hdgst kan komma att utges
Teckningsrattens enligt emissionsbeslutet x (aktiens genomsnittskurs
vérde = minus teckningskursen for den nya Aktien)

Antalet Aktier fére emissionsbeslutet

Vid omrékning enligt ovanstaende formel ska bortses fran Aktier som innehas av Bolaget. Uppstar
ett negativt varde, ska det teoretiska vardet pa teckningsratten bestammas till noll.

Enligt ovan omraknad Teckningskurs och omraknat antal Aktier ska faststallas av Bolaget tva
Bankdagar efter Teckningstidens utgang och ska tillampas vid Teckning, som verkstalls darefter.

Under tiden till dess att omrdknad Teckningskurs och omréknat antal Aktier som varje
Teckningsoption beréttigar till Teckning av faststallts, verkstélls Teckning endast preliminért,
varvid det antal Aktier, som varje Teckningsoption foére omrakning berattigar till Teckning av,
upptas interimistiskt pa avstamningskonto. Dessutom noteras sérskilt att varje Teckningsoption
efter omréakningar kan beréttiga till ytterligare Aktier. Slutlig registrering pa avstamningskontot sker
sedan omrakningarna faststéllts.



8.2.5.

8.2.6.

Nyemission av teckningsoptioner eller konvertibler med foretradesratt

Genomfor Bolaget en emission enligt 14 kap. eller 15 kap. aktiebolagslagen — med foretradesrétt
for aktiedgarna och mot kontant betalning eller genom kvittning — ska betraffande rétten till
deltagande i emissionen for Aktie, som tillkommit pa grund av Teckning med utnyttjande av
Teckningsoption bestammelserna i moment 8.2.4 1, och 8.2.4 11 forsta stycket (i) och (ii) ovan dga
motsvarande tillampning.

I Om Bolagets Aktier eller teckningsratter vid tidpunkten for emissionen inte ar foremal for
marknadsnotering, ska omrakning ske, dels av Teckningskursen, dels av det antal Aktier som varje
Teckningsoption ger ratt att teckna i enlighet med denna punkt 8.2.5 angivna principer.
Omrakningen som ska utféras av Bolaget, ska ha som utgdngspunkt att vardet pa
Teckningsoptionerna ska lamnas oférandrat.

. Om Bolagets Aktier eller teckningsratter vid tidpunkten for emissionen ar foremal for
marknadsnotering, ska vid Teckning som verkstallts pa sadan tid att ratt till deltagande i emissionen
inte uppkommer tillampas en omraknad Teckningskurs liksom en omrékning av det antal Aktier
som varje Teckningsoption berdttigar till Teckning av. Omrékningarna utfores av Bolaget och enligt
foljande formler:

Foregaende Teckningskurs x aktiens genomsnittliga
aktiekurs under den i emissionsbeslutet faststallda

Omraknad Teckningskurs — _ teckningstiden (Aktiens genomsnittskurs)
B Aktiens genomsnittskurs 6kad med teckningsrattens
vérde
Omraknat antal Aktier Foregaende antal Aktier som varje Teckningsoption
som varje beréttigar till Teckning av x (Aktiens
Teckningsoption = genomsnittskurs 6kad med teckningsrattens varde)
berattigar till Teckning av Aktiens genomsnittskurs

Teckningsrattens varde ska anses motsvara genomsnittet av det for varje handelsdag under
Teckningstiden framréknade medeltalet av den under dagen noterade higsta och lagsta betalkursen
for teckningsratten enligt marknadsnotering. | avsaknad av notering av betalkurs ska i stéllet den
som slutkurs noterade kdpkursen inga i berakningen. Dag utan notering av vare sig betalkurs eller
kopkurs ska inte inga i berakningen.

Enligt ovan omréknad Teckningskurs och omraknat antal Aktier ska faststdllas av Bolaget tva
Bankdagar efter Teckningstidens utgang och ska tillampas vid Teckning, som verkstalls darefter.

Vid anmélan om Teckning som sker under tiden fram till dess att omraknad Teckningskurs och
omraknat antal Aktier som varje Teckningsoption beréttigar till Teckning av faststéllts, ska
bestdmmelserna i moment 8.2.4, sista stycket ovan, &ga motsvarande tillampning.

Andra riktade erbjudanden till aktiedgarna

Skulle Bolaget i andra fall &n som avses i momenten 8.2.2 - 8.2.5 ovan rikta erbjudande till
aktiedgarna att, med foretradesratt enligt principerna i 13 kap. 1 § aktiebolagslagen, av Bolaget
forvarva vardepapper eller rattighet av nagot slag eller besluta att, enligt ovan namnda principer, till
aktiedgarna utdela sadana vardepapper eller réattigheter utan vederlag (erbjudandet) ska vid
Teckning, som gors pa sadan tid, att darigenom erhdllen Aktie inte medfor rétt till deltagande i
erbjudandet, ska foljande gélla:




I Om Bolagets Aktier vid tidpunkten for emissionen inte ar foremal for marknadsnotering, ska
omrakning ske, dels av Teckningskursen, dels av det antal Aktier som varje Teckningsoption ger
ratt att teckna i enlighet med denna punkt 8.2.6 angivna principer. Omréakningen som ska utforas av
Bolaget, ska ha som utgangspunkt att vardet pa Teckningsoptionerna ska lamnas oforandrat.

. Om Bolagets Aktier vid tidpunkten for emissionen ar foremal for marknadsnotering, ska
tillampas en omrdknad Teckningskurs liksom en omrakning av det antal Aktier som varje
Teckningsoption beréttigar till Teckning av. Omrékningarna utféres av Bolaget och enligt féljande
formler:

Foregaende Teckningskurs x Aktiens
genomsnittliga aktiekurs under den i erbjudandet
faststéllda anmalningstiden (aktiens

Omraknad Teckningskurs = genomsnittskurs)
Aktiens genomsnittskurs 6kad med vérdet av ratten
till deltagande i erbjudandet (inkdpsrattens varde)

Foregaende antal Aktier som varje Teckningsoption
beréttigar till Teckning av x (Aktiens

Omraknat antal Aktier som genomsnittskurs 6kad med inkdpsrattens varde)

varje Teckningsoption
beréttigar till Teckning av

Aktiens genomsnittskurs

Aktiens genomsnittskurs beraknas i enlighet med vad som angivits i moment 8.2.4 ovan.

For det fall att aktiedgarna erhallit inkdpsratter och handel med dessa agt rum, ska vardet av ratten
till deltagande i erbjudandet anses motsvara inkdpsrattens varde. Inkopsrattens vérde ska harvid
anses motsvara genomsnittet av det for varje handelsdag under anmalningstiden framraknade
medeltalet av den under dagen noterade hdgsta och l&gsta betalkursen for inkdpsratten enligt
marknadsnotering. | avsaknad av notering av betalkurs ska i stdllet den som slutkurs noterade
kopkursen inga i berakningen. Dag utan notering av vare sig betalkurs eller kdpkurs ska inte inga i
berékningen.

For det fall aktieagarna ej erhallit inkopsratter eller eljest sadan handel med inkOpsratter som avses
i foregaende stycke ej agt rum, ska omrakning av Teckningskursen och det antal Aktier som varje
Teckningsoption berattigar till Teckning av ske med tillampning sa langt majligt av de principer
som anges ovan i detta moment 8.2.6, varvid foljande ska gélla. Om en marknadsnotering sker av
de vérdepapper eller rattigheter som erbjuds aktiedgarna, ska vérdet av ratten till deltagande i
erbjudandet anses motsvara genomsnittet av det for varje handelsdag under 25 handelsdagar fran
och med forsta dag for marknadsnotering framrédknade medeltalet av den under dagen noterade
hogsta och lagsta betalkursen vid affarer i dessa vardepapper eller rattigheter enligt
marknadsnotering, i forekommande fall minskat med det vederlag som betalats for dessa i samband
med erbjudandet. | avsaknad av notering av betalkurs ska i stéllet den som slutkurs noterade
kopkursen ingd i berakningen. Noteras varken betalkurs eller kdpkurs under viss eller vissa dagar,
ska vid berékningen av vardet av ratten till deltagande i erbjudandet bortses fran sadan dag. Den i
erbjudandet faststallda anmalningstiden ska vid omrékning av Teckningskurs och antal Aktier enligt
detta stycke anses motsvara den ovan i detta stycke ndmnda perioden om 25 handelsdagar. Om
sadan marknadsnotering ej dger rum, ska vardet av ratten till deltagande i erbjudandet sa langt



8.2.7.

8.2.8.

mojligt faststdllas med ledning av den marknadsvardesférandring avseende Bolagets Aktier som
kan bedémas ha uppkommit till féljd av erbjudandet.

Enligt ovan omréknad Teckningskurs och omraknat antal Aktier ska faststallas av Bolaget snarast
mojligt efter erbjudandetidens utgang och ska tillampas vid Teckning, som verkstalls efter ett sadant
faststéllande har skett.

Vid anmélan om Teckning som sker under tiden till dess att omréknad Teckningskurs och omréknat
antal Aktier varje Teckningsoption beréttigar till Teckning av faststéllts, ska bestammelserna i
moment 8.2.4, sista stycket ovan, 4ga motsvarande tillampning.

Optionshavares ratt vid nyemission av teckningsoptioner eller konvertibler med
foretradesratt

Genomfor Bolaget en nyemission eller emission enligt 14 kap. eller 15 kap. aktiebolagslagen — med
foretradesratt for aktiedgarna och mot kontant betalning eller genom kvittning — ager Bolaget
besluta att ge samtliga Teckningsoptionshavare av Teckningsoptioner samma foretradesratt som
enligt beslutet tillkommer aktiedgarna. Darvid ska varje Teckningsoptionshavare, oaktat salunda att
Teckning ej verkstéllts, anses vara dgare till det antal Aktier som Teckningsoptionshavaren skulle
ha erhallit, om Teckning pa grund av Teckningsoption verkstéllts av det antal Aktier, som varje
Teckningsoption beréattigade till Teckning av vid tidpunkten for beslutet om emission.

Skulle Bolaget besluta att till aktiedgarna rikta ett sadant erbjudande som avses i moment 8.2.6 ovan,
ska vad i foregdende stycke sagts aga motsvarande tillampning, dock att det antal Aktier som
Teckningsoptionshavaren anses vara agare till i sddant fall ska faststéllas efter den Teckningskurs,
som géllde vid tidpunkten foér beslutet om erbjudandet.

Om Bolaget skulle besluta att ge Teckningsoptionshavarna foretradesrétt i enlighet med
bestammelserna i detta moment 8.3.6, ska nagon omrakning enligt momenten 8.2.4, 8.2.5 eller 8.2.6
ovan inte dga rum.

Utdelning

I. Om Bolagets Aktier inte ar foremal for marknadsnotering, och det beslutas om utdelning till
aktiedgarna, oavsett om det ror sig om en kontant eller sakutdelning, ska en omrékning av
Teckningskursen utféras av Bolaget varigenom Teckningskursen ska reduceras med ett belopp
motsvarande utdelningen per Aktie.

I1. Om Bolagets Aktier ar foremal for marknadsnotering och beslutas om utdelning till aktieagarna
ska, dar anmalan om Teckning som gors pa sadan tid, att darigenom erhallen Aktie inte medfor ratt
till erhallande av sadan utdelning, tillampas en omraknad Teckningskurs och ett omraknat antal
Aktier som varje Teckningsoption beréttigar till Teckning av. Omrakningen ska baseras pa den
sammanlagda utdelningen. Omréakningarna utfores av Bolaget enligt foljande formler:

Foregaende Teckningskurs x Aktiens
genomsnittliga aktiekurs under en period om 25
handelsdagar raknat fr.o.m. den dag da Aktien
noteras utan ratt till utdelning (Aktiens
genomsnittskurs)

Aktiens genomsnittskurs 6kad med den
utdelning som utbetalas per Aktie

Omraknad Teckningskurs




8.2.9.

Foregdende antal Aktier som varje

Omraknat antal Aktier som varje Teckningsoption beréttigar till Teckning av x
Teckningsoption beréttigar till =  (Aktiens genomsnittskurs 6kad med den
Teckning av utdelning som utbetalas per Aktie)

Aktiens genomsnittskurs

Enligt ovan omraknad Teckningskurs och omréknat antal Aktier ska faststallas av Bolaget senast
vid tidpunkten for utbetalning av utdelningen och ska tillampas vid Teckning som verkstalls
dérefter.

Har anmélan om Teckning &gt rum men, p.g.a. bestdmmelserna i punkt 7 ovan, slutlig registrering
pa avstamningskonto ej skett, ska sarskilt noteras att varje Teckningsoption efter omrakningar kan
berattiga Optionsinnehavare till ytterligare Aktier. Slutlig registrering pa avstamningskonto sker
sedan omrékningarna faststallts, dock tidigast vid den tidpunkt som anges i punkt 7 ovan. Om
Bolaget inte langre ar avstamningsbolag verkstalls Teckning genom att de nya Aktierna upptas i
aktieboken som interimsaktier. Slutlig registrering i aktieboken sker sedan omréknad Teckningskurs
och omraknat antal Aktier som varje Teckningsoption beréttigar till Teckning av faststéllts.

Aterbetalning till aktieagarna med obligatorisk minskning av aktiekapital m.m.
Om Bolagets aktiekapital eller reservfond skulle minskas med aterbetalning till aktiedgarna ska
foljande galla:

I. Om Bolagets Aktier inte ar foremal for marknadsnotering, ska omrakning ske, dels av
Teckningskursen, dels av det antal Aktier som varje Teckningsoption ger ratt att teckna i enlighet
med denna punkt 8.2.9 angivna principer. Omrékningen som ska utféras av Bolaget, ska ha som
utgangspunkt att vardet pa Teckningsoptionerna ska lamnas oforandrat.

. Om Bolagets Aktier ar foremal for marknadsnotering, ska tillimpas en omraknad
Teckningskurs liksom en omrékning av det antal Aktier som varje Teckningsoption beréttigar till
Teckning av. Omrékningarna utféres av Bolaget och enligt foljande formler:

Foregaende Teckningskurs x Aktiens genomsnittliga
aktiekurs under en period om 25 handelsdagar raknat
fr.o.m. den dag da Aktien noteras utan rétt till
aterbetalning (Aktiens genomsnittskurs)

Aktiens genomsnittskurs 6kad med det belopp som
aterbetalas per Aktie

Omraknad Teckningskurs =

Omréknat antal Aktier Foregaende antal Aktier som varje Teckningsoption
som varje beréttigar till Teckning av x (Aktiens
Teckningsoption = genomsnittskurs 6kad med det belopp som
beréttigar till Teckning aterbetalas per Aktie)

av Aktiens genomsnittskurs

Aktiens genomsnittskurs berdknas i enlighet med vad som angivits i moment 8.2.4 ovan.

Vid omrakning enligt ovan och dar minskningen sker genom inlésen av Aktier, ska istéllet for det
faktiska belopp som aterbetalas per Aktie ett beraknat aterbetalningsbelopp anvéndas enligt
foljande:

Beraknat aterbetalningsbelopp  _ Det faktiska belopp som aterbetalas pa inlost Aktie

per Aktie minskat med Aktiens genomsnittliga aktiekurs




8.2.10.

8.2.11.

8.2.12.

8.2.13.

8.2.14.

under en period om 25 handelsdagar ndrmast fore
den dag da Aktien noteras utan rétt till deltagande
minskningen (Aktiens genomsnittskurs)
Det antal Aktier i Bolaget som ligger till grund for
inlosen av en Aktie minskat med talet 1

Aktiens genomsnittskurs beréknas i enlighet med vad som angivits i moment 8.2.4 ovan.

Enligt ovan omraknad Teckningskurs och omraknat antal Aktier ska faststallas av Bolaget tva
Bankdagar efter utgangen av den angivna perioden om 25 handelsdagar och ska tillampas vid
Teckning, som verkstélls darefter.

Teckning verkstalls ej under tiden fran minskningsbeslutet t.o.m. den dag da den omraknade
Teckningskursen och det omréknade antalet Aktier faststallts enligt vad ovan sagts.

Aterkop av egna aktier m.m.

Om Bolaget — utan att fraga ar om minskning av aktiekapital — skulle genomféra aterkdp av egna
Aktier men dar, enligt Bolagets bedomning, sadan atgard med héansyn till dess tekniska utformning
och ekonomiska effekter, &r att jamstélla med minskning som ar obligatorisk, ska omrékning av
Teckningskursen och antal Aktier som varje Teckningsoption beréttigar till Teckning av ske med
tillampning av sa langt majligt av de principer som anges ovan i moment 8.2.9.

Byte av aktiekapitalsvaluta

Genomfor bolaget byte av aktiekapitalsvaluta, innebdrande att Bolagets aktiekapital ska vara
bestdmt i annan valuta &n svenska kronor, ska Teckningskursen omraknas till samma valuta som
aktiekapitalet dr bestamt i samt darvid avrundas till tva decimaler. Sadan valutaomrakning ska ske
med tillampning av den véxelkurs som anvants for omrékning av aktiekapitalet vid valutabytet.

Enligt ovan omraknad Teckningskurs faststdlls av Bolaget och ska tillampas vid Teckning som
verkstalls fran och med den dag som bytet av aktiekapitalsvaluta far verkan.

Skéalig omrakning

Genomfor Bolaget atgard som avses i momenten 8.2.2 - 8.2.6 eller momenten 8.2.8 - 8.2.11 ovan
eller annan liknande atgard med liknande effekt och skulle, enligt Bolagets bedémning, tillampning
av harfor avsedd omrakningsformel, med hansyn till atgardens tekniska utformning eller av annat
skal, ej kunna ske eller leda till att den ekonomiska kompensation som Teckningsoptionshavarna
erhaller i forhallande till aktiedgarna inte ar skalig, ska Bolaget genomféra omrakningarna av
Teckningskursen och av antalet Aktier som varje Teckningsoption beréttigar till Teckning av i syfte
att omrakningarna leder till ett skéligt resultat.

Avrundning

Vid omrakning enligt ovan ska Teckningskursen avrundas till helt tiotal ére, varvid fem 6re ska
avrundas uppat, och antalet Aktier avrundas till tva decimaler. Endast hela Aktier kan tecknas. For
det fall Teckningskursen &r bestdmd i annan valuta &n svenska kronor ska, vid omrakningar enligt
ovan, Teckningskursen istéllet avrundas till tva decimaler.

Likvidation

Beslutas att Bolaget ska trada i likvidation enligt 25 kap. aktiebolagslagen far, oavsett
likvidationsgrunden, anmélan om Teckning ej dérefter ske. Ratten att géra anméalan om Teckning
upphor i och med bolagsstammans likvidationsbeslut, oavsett salunda att detta €] ma ha vunnit laga
kraft.



8.2.15.

8.2.16.

8.2.17.

Senast tva manader innan bolagsstamman tar stallning till friga om Bolaget ska trada i frivillig
likvidation enligt 25 kap. 1 § aktiebolagslagen, ska Teckningsoptionshavarna genom meddelande
enligt punkt 11 nedan underrattas om den avsedda likvidationen. | meddelandet ska intagas en
erinran om att anmalan om Teckning ej far ske, sedan bolagsstamman fattat beslut om likvidation.

Skulle Bolaget 1amna meddelande om avsedd likvidation enligt ovan, ska Teckningsoptionshavare
— oavsett vad som i punkt 4 ovan sags om tidigaste tidpunkt for anmalan om Teckning — &ga rétt att
gora anmalan om Teckning fran den dag da meddelandet lamnats, forutsatt att Teckning kan
verkstéllas senast pa tionde kalenderdagen fore den bolagsstamma vid vilken fragan om Bolagets
likvidation ska behandlas.

Fusion och delning

Skulle bolagsstamman, enligt 23 kap. 15 § aktiebolagslagen, godkanna fusionsplan varigenom
Bolaget ska uppga i annat bolag, eller om bolagsstimman, enligt 24 kap. 17 § aktiebolagslagen,
skulle godkanna delningsplan varigenom Bolaget ska upplésas utan likvidation, far anméalan om
Teckning darefter ej ske.

Senast tva manader innan Bolaget tar slutlig stallning till fragan om fusion eller delning enligt ovan,
ska Teckningsoptionshavarna genom meddelande enligt punkt 12 nedan underrattas om fusions-
eller delningsavsikten. | meddelandet ska en redogorelse lamnas for det huvudsakliga innehallet i
den avsedda fusionsplanen eller delningsplanen samt ska Teckningsoptionshavarna erinras om att
anmalan om Teckning ej far ske, sedan slutligt beslut fattats om fusion eller delning.

Om Bolaget lamnar meddelande om planerad fusion eller delning enligt ovan, ska
Teckningsoptionshavare — oavsett vad som i punkt 4 ovan sags om tidigaste tidpunkt for anmélan
om Teckning — dga ratt att pakalla Teckning fran den dag da meddelandet lamnats om fusions- eller
delningsavsikten, forutsatt att Teckning kan verkstéllas senast pa tionde kalenderdagen fére den
bolagsstamma vid vilken fusionsplanen eller delningsplanen ska godkannas.

Forenklad fusion och tvangsinlésen

Upprattar Bolagets styrelse en fusionsplan enligt 23 kap. 28 § aktiebolagslagen varigenom Bolaget
ska uppga i ett annat bolag eller blir Bolagets Aktier foremal for tvangsinlosenférfarande enligt 22
kap. samma lag ska foljande gélla.

Ager ett svenskt aktiebolag samtliga Aktier i Bolaget, och offentliggdr Bolagets styrelse sin avsikt
att uppratta en fusionsplan enligt i foregaende stycke angivet lagrum, ska Bolaget, for det fall att
sista dag for Teckning enligt punkt 4 ovan infaller efter sadant offentliggorande, faststalla en ny
sista dag for Teckning (slutdagen). Slutdagen ska infalla inom 60 dagar fran offentliggorandet.

Om offentliggodrandet skett i enlighet med vad som anges ovan i detta moment 8.2.16, ska — oavsett
vad som i punkten 4 ovan sigs om tidigaste tidpunkt for anmdélan om Teckning —
Teckningsoptionshavare &ga ratt att gora sadan anméalan om Teckning fram till slutdagen. Bolaget
ska senast tre veckor fore slutdagen genom meddelande enligt punkt 11 nedan erinra
Teckningsoptionshavarna om denna ratt samt att Teckning ej far ske efter slutdagen.

Aterstallande av rétt att teckna aktier

Oavsett vad under momenten 8.2.14, 8.2.15 och 8.2.16 ovan sagts om att anmélan om Teckning ej
far ske efter beslut om likvidation, godkannande av fusionsplan/delningsplan eller efter utgangen
av ny slutdag vid fusion eller delning ska ratten att géra anméalan om Teckning ater intrada for det
fall att likvidationen upphor respektive fusionen eller delningen ej genomfors.
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Konkurs
For den handelse Bolaget skulle forsattas i konkurs, far anmalan om Teckning ej darefter ske. Om
emellertid konkursbeslutet haves av hogre ratt far anmalan om Teckning aterigen ske.

Notering

Vad som ovan angivits rérande notering pa handelsplats ska galla for det fall Bolagets Aktier ar
foremal for offentlig och organiserad handel pa reglerad marknad eller annan organiserad
multilateral handelsplattform. Hanvisning till handelsplats ska da avse sadan reglerad marknad eller
annan multilateral handelsplattform. Vid utgivandet av Teckningsoptionerna ar Aktierna noterade
pa Nasdaq First North Premier som vid tillfallet & en multilateral handelsplattform.

Kvotvarde

Om angiven atgard och omrakning enligt ndgot av momenten 8.2.2 - 8.2.12 ovan skulle medféra en
omrakning av Teckningskursen till ett belopp understigande aktiens kvotvarde, ska anda aktiens
kvotvérde erlaggas for Aktie.

Motsvarande villkor for kupongbolag

I de fall ovan angivna omrakningsvillkor hanvisar till avstimningsdagen och Bolaget vid
omrakningstillfallet inte ar avstdamningsbolag ska istéllet for avstamningsdagen tillampas jamforlig
tidpunkt som anvénds i motsvarande villkor for kupongbolag.

Ersattining

Om det vid tillampningen av andringarna i punkt 8.2, inte &r praktiskt eller juridiskt mdjligt att
tillampa en reducerad Teckningskurs ska antalet Aktier som varje Teckningsoption beréttigar
Optionsinnehavaren att teckna, i ett andra steg, omrdknas (dvs Okas) for att ersétta
Optionsinnehavaren for den uteblivna reduceringen av Teckningskursen, dvs 6kat krona for krona.

Forvaltare

For Teckningsoption som é&r forvaltarregistrerad enligt lag om vardepapperscentraler och
kontofdring av finansiella instrument ska vid tillampningen av dessa villkor forvaltaren betraktas
som Optionshavare.

Meddelanden
Meddelanden rorande Teckningsoptionerna ska tillstallas varje Optionshavare som skriftligen
meddelat sin postadress till Bolaget.

For det fall Teckningsoptionerna &ar registrerade av Euroclear i ett avstdmningsregister ska
meddelande rdrande Teckningsoptionerna, istéllet for vad som stadgas i punkt 11.1 ovan tillstéllas
varje registrerad Optionsinnehavare och annan rattighetshavare som ar antecknad pa konto i
Bolagets avstdmningsregister.

Meddelanden ska, i férekommande fall, dven lamnas till marknadsplatsen och offentliggdras enligt
marknadsplatsens regler.

Andring av villkoren

Styrelsen eller, i férekommande fall, bolagsstdmman &ger ratt att besluta om &ndring av dessa
villkor i den man lagstiftning, domstolsavgérande eller myndighetsbeslut sa kraver eller om det i
ovrigt — enligt Bolagets bedomning — av praktiska skal ar andamalsenligt eller nédvéndigt och
Optionshavarnas rattigheter inte i nagot vasentligt avseende forsamras.
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Sekretess

Bolaget, Banken eller Euroclear far ej obehorigen till tredje man lamna ut uppgift om
Optionsinnehavare. Bolaget ager rtt att fa ut foljande uppgifter fran Euroclear om Optionshavares
konto i Bolagets avstamningsregister: (i) Onshavares namn, personnummer eller annat
identifikationsnummer samt postadress och (ii) antal Teckningsoptioner.

Begransning av Bolagets, Bankens och Euroclears ansvar

| friga om de pa Bolaget, Banken och Euroclear ankommande atgarderna géller — betraffande
Euroclear med betraktande av bestdimmelserna i lagen om vérdepapperscentraler och kontoféring
av finansiella instrument — att ansvarighet inte kan goras gallande for skada som beror pa svenskt
eller utlandskt lagbud, svensk eller utlandsk myndighets atgard, krigshandelse, strejk, blockad,
bojkott, lockout eller annan liknande omstandighet. Forbehallet i fraga om strejk, blockad, bojkott
och lockout galler &ven om Bolaget, Banken eller Euroclear sjalv vidtar eller ar féremal for sadan
konfliktatgard.

Bolaget, Banken eller Euroclear &r inte heller skyldig att i andra fall ersatta skada som uppkommer
om Bolaget, Banken eller Euroclear varit normalt aktsam. Bolaget, Banken och Euroclear &r i intet
fall ansvarig for indirekt skada. Harvid uppmarksammas Optionshavare pa att denne ansvarar for
att handlingar som Bolaget tillstallts ar riktiga och behorigen undertecknade samt att Bolaget
underréttas om &ndringar som sker betraffande lamnade uppgifter.

Foreligger hinder for Bolaget, Banken eller Euroclear att verkstalla betalning eller vidta annan
atgard pa grund av omstandighet som anges i forsta stycket, far atgarden uppskjutas till dess hindret
har upphért. Om Bolaget till foljd av en sadan omstandighet ar forhindrat att verkstalla eller ta emot
betalning ska Bolaget respektive Optionshavaren inte vara skyldig att erlagga dréjsmalsranta.

Tillamplig lag och forum
Dessa villkor och alla réattsliga fragor med anknytning till Teckningsoptionerna ska avgoras och
tolkas enligt svensk ratt.

Tvist i anledning av dessa villkor ska slutligt avgéras genom skiljedom administrerad vid
Stockholms Handelskammares Skiljedomsinstitut.

Skiljeforfarandet ska hallas i Stockholm. Det svenska spraket ska anvandas i forfarandet.

Skiljeforfarande som pakallats med hanvisning till denna skiljeklausul omfattas av sekretess.
Sekretessen omfattar all information som framkommer under forfarandet liksom beslut eller
skiljedom som meddelas i anledning av forfarandet. Information som omfattas av sekretess far inte
i nagon form vidarebefordras till tredje person. Om Teckningsoptioner 6verlats till en tredje person
ska sadan tredje person automatiskt vara bunden av denna skiljeklausul.

Overlételse och dganderitt till Teckningsoptioner

Overlatelse av Teckningsoption kan ske genom ett sedvanlig 6verlatelsehandling och, om avtal
foreligger avseende innehav av Teckningsoption i Bolaget, endast i enlighet med bestdmmelserna i
sadant avtal.



