PRESSMEDDELANDE 2020-04-27

Kommuniké fran Besgab AB:s arsstamma den 27 april 2020

Mandagen den 27 april 2020 holls arsstamma i Besqab AB (publ) pa Golfvagen 2 i Danderyd.
Arsstamman beslutade, i enlighet med styrelsens forslag, att till aktieagarna dela ut 2,50
kronor per aktie. Vidare antog stamman styrelsens férslag om inférande av ett nytt langsiktigt
aktiebaserat incitamentsprogram (LTI 2020) for samtliga Besgabanstéllda.

Faststéllande av balans- och resultatrakning
Arsstamman faststallde balans- och resultatrékningarna fér moderbolaget och koncernen fér verksamhetséret 2019.

Utdelning

Arsstamman beslutade, i enlighet med styrelsens forslag, om utdelning till aktieigarna med 2,50 kronor per
aktie. Som avstdmningsdag for utdelningen faststélldes onsdagen den 29 april 2020. Utbetalning av utdelningen
beraknas ske tisdagen den 5 maj 2020 genom Euroclear Sweden AB.

Styrelse
Arsstamman beviljade styrelseledaméterna och verkstéllande direktdren ansvarsfrinet for verksamhetséret 2019.

Till styrelseledaméter omvaldes Olle Nordstrom, Zdravko Markovski, Sara Mindus och Andreas Philipson. Olle
Nordstrom omvaldes dven som styrelsens ordférande. Carola Lavén valdes till ny styrelseledamot.

Revisor
Arsstamman beslutade, i enlighet med valberedningens férslag, att till revisor for tiden intill slutet av arsstamman
2021 vélja Ernst & Young AB, med auktoriserad revisor Jonas Svensson som huvudansvarig revisor.

Styrelsearvode

Styrelsens arvode faststalldes i enlighet med valberedningens forslag. Arvode ska utgad med 435 000 kronor till
ordféranden och med 265 000 kronor vardera till 6vriga styrelseledaméter. Arvodet ska inkludera erséttning for
eventuellt kommittéarbete. Styrelseledamot som &r anstalld i bolaget erhaller inget arvode.

Riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare
Arsstamman godkénde styrelsens forslag betréaffande riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare.

Beslut om inférande av nytt l1&ngsiktigt aktiebaserat incitamentsprogram

Stamman antog styrelsens forslag om att inféra ett nytt lAngsiktigt aktiebaserat incitamentsprogram (LTI 2020)
for samtliga medarbetare. LTI 2020 I6per fran 1 december 2020 till och med dagen for offentliggérande av
bokslutskommunikén avseende bokslutséret 2023 (sparperioden). Programmet forutsatter som utgangspunkt att
deltagarna med egna medel investerar i upp till 1 200 Besgabaktier (sparaktier), beroende pa position i bolaget,
och behaller dem samt kvarstar som anstéllda inom Besgabkoncernen under hela sparperioden. Forvarv av
sparaktier ska ske under perioden 28 april 2020 till 30 november 2020.

Efter utgangen av sparperioden tilldelas deltagarna, forutsatt att vissa av styrelsen faststallda mal for
Besgabaktiens totalavkastning ar uppfyllda fran den 1 januari 2021 till den 31 december 2023, som utgangspunkt
en matchningsaktie per sparaktie och ytterligare hogst en till fyra sa kallade prestationsaktier. Programmet innebar
en maximal tilldelning av 100 000 aktier vilket motsvarar cirka 0,65 procent av det totala antalet utestaende
aktier och roster i Besgab vid tidpunkten for beslutet.

Stamman bemyndigade styrelsen att besluta om forvarv av hégst 130 000 Besgabaktier pd Nasdaq Stockholm
eller annan reglerad marknad i syfte att uppfylla Besgabs ataganden om tilldelning av matchnings- och
prestationsaktier enligt villkoren fér LTI 2020 och andra vid var tid féorekommande, av bolagsstdmman beslutade,
aktiebaserade incitamentsprogram. Styrelsen bemyndigades ocksa att besluta om Gverlatelse av bolagets egna
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aktier i syfte att kontinuerligt anpassa det antal aktier som férvarvats for att sakra férpliktelser inom ramen for av
bolagsstamman beslutade aktiebaserade incitamentsprogram. Dessa bemyndiganden géaller under tiden fram till
nasta arsstamma.

Beslut om andring av bolagsordning
Arsstamman godkénde styrelsens férslag om andring av § 1 och § 9 i bolagsordningen.

Fullstandig dokumentation frén arsstamman finns tillganglig p& bolagets webbplats.

For ytterligare information vanligen kontakta:
Magnus Ekstrom, CFO, e-post: magnus.ekstrom@besqab.se, tel: 08-409 415 52
Olle Nordstrom, styrelseordférande, e-post: olle.nordstrom@skirner.se, tel: 0709-40 70 83

Informationen lamnades, genom ovanstdende kontaktpersoner, for offentliggérande den 27 april 2020 klockan 18:00 CET.

Besqab utvecklar bostéader i eftertraktade lagen i Stockholm och Uppsala. Verksamheten omfattar hela
processen fran kop och foradling av mark till fardigstéllande och forvaltning av bostéder och vardboenden.
Besgab grundades 1989 och foretagets aktie (BESQ) ar noterad pa Nasdaq Stockholm sedan 2014. Mer
information pa www.besqgab.se
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